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Муниципальная программа
 «Муниципальное управление 
 закрытого административно-территориального образования 
городской округ  Молодежный Московской области на 2015-2019 годы»
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Паспорт
 муниципальной программы
 «Муниципальное управление  закрытого административно-территориального образования городской округ  Молодежный Московской области на 2015-2019 годы»
	Наименование муниципальной  программы
	 «Муниципальное управление  закрытого административно-территориального образования городской округ  Молодежный Московской области на 2015-2019 годы»
 (далее программа).

	Цели  муниципальной программы

	1.  Повышение эффективности муниципальной службы ЗАТО городской округ Молодежный.
2. Снижение административных барьеров, повышение доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе по принципу «одного окна».
3.Создание условий для хранения, комплектования, учета и использования документов архивного фонда и других архивных документов в соответствии с законодательством Российской Федерации на территории ЗАТО городской округ Молодежный.
4. Развитие информационно- коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса в ЗАТО  городской округ Молодежный.
5.  Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области и создание условий для осуществления гражданского контроля за деятельностью органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.
6. Повышение качества управления муниципальными финансами ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.
7. Реализация политики пространственного развития ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области, обеспечивающей градостроительными средствами рост качества жизни населения и рост экономики городского округа.
8. Развитие имущественно - земельных отношений в ЗАТО городской округ Молодежный Московской области посредством создания условий для вовлечения в хозяйственный оборот объектов муниципального имущества, повышения эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом.
9.Обеспечение бесперебойного функционирования администрации ЗАТО городской округ Молодёжный, с целью решения вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие ЗАТО городской округ Молодёжный и повышение уровня жизни его населения.  
10. Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования  и эффективности муниципального участия в развитии инновационной  деятельности на территории ЗАТО городской округ Молодёжный, создание современной системы коммуникаций и информационного обеспечения инвестиционной деятельности.

	Задачи муниципальной программы

	1.  Повышение квалификации муниципальных служащих в области информационно-коммуникационных технологий.
2.Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг.
3.Создание и развитие Муниципального архива ЗАТО городской округ Молодежный Московской области.
4. Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления.
5. Создание и развитие комплексной системы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области, модернизация средств массовой информации.   
6. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального образования.
7. Привлечение инвесторов, с целью строительства жилья, социально-значимых объектов.
8. Развитие имущественного комплекса ЗАТО городской округ Молодёжный для обеспечения решения социальных задач.
9. Повышение эффективности муниципального управления.
10. Создание благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании  ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.

	Координатор муниципальной программы
	Руководитель администрации ЗАТО городской округ Молодежный

	Муниципальный  заказчик  муниципальной программы
	Администрации ЗАТО городской округ Молодежный

	Сроки реализации государственной программы
	2015-2019 годы.

	Перечень подпрограмм

	Подпрограмма I «Развитие муниципальной службы ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»  (далее - Подпрограмма I).
Подпрограмма II «Снижение административных барьеров, повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе МФЦ» (далее - Подпрограмма II). 
Подпрограмма III «Развитие архивного дела на территории ЗАТО городской округ Молодежный»  (далее - Подпрограмма III).
Подпрограмма VI «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»  (далее - Подпрограмма VI).
Подпрограмма V «Информирование  населения о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области» (далее - Подпрограмма V)
Подпрограмма VI «Управление муниципальными финансами ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области» (далее - Подпрограмма VI)
Подпрограмма VII «Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство) ЗАТО городской округ Молодежный Московской области» (далее - Подпрограмма VII)
Подпрограмма VIII «Развитие земельно-имущественных отношений на территории ЗАТО городской округ Молодежный» (далее - Подпрограмма VIII)
Подпрограмма IX «Обеспечивающая подпрограмма ЗАТО городской округ Молодежный» (далее - Подпрограмма IX)
Подпрограмма X «Создание условий для устойчивого экономического развития на территории ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	Источники финансирования муниципальной программы,
в том числе по годам:
	Расходы  (тыс. руб.)

	
	Всего
	 2015 год
	 2016 год
	 2017 год
	 2018 год
	 2019 год

	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	111882
	21014
	28288
	20397
	20790
	21393

	Средства бюджета Московской области
	15682,2
	11555
	2193,2
	967
	967
	0

	Средства Федерального бюджета
	1138
	1138
	0
	0
	0
	0

	Внебюджетные средства
	40
	0
	10
	10
	10
	10

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы:
	1. Достижение 100% муниципальных служащих, прошедших обучение по повышению квалификации к 2019 году.
2. Возможность получения государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ  в ЗАТО городской округ Молодежный; повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг, государственных и муниципальных функций для физических и юридических лиц на территории ЗАТО городской округ Молодежный.
3. Достижение доли архивных фондов муниципального архива в общеотраслевую базу данных «Архивный фонд» 100%
4. Доведение степени соответствия принятой муниципальной программы по развитию ИКТ рекомендациям Мингосуправления МО до 100%
5. Рост среднемесячного охвата целевой аудитории (совершеннолетние жители муниципального образования ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области) печатными и электронными средствами массовой информации.

6. Ежегодный прирост доли налоговых  и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по доп. нормативам   отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета ЗАТО городской округ Молодежный (без учета субвенций)  0,3  процента
7. Завершить к концу 2015 года разработку и утверждение Правил землепользования и застройки городского округа Молодёжный Московской области.
8. Сокращение расходов на содержание муниципального имущества.
9. Поддержание доли обращений граждан, рассмотренных без нарушений установленных сроков, в общем числе обращений граждан на уровне 100 процентов.
10. Рост инвестиций в основной капитал за счёт бюджетных средств к 2018 году.






                                               1.Характеристика текущего состояния в сфере эффективной власти.
В последние годы финансовая система ЗАТО городской округ Молодежный, инструменты управления данной системой, постоянно совершенствуются. Вместе с тем, изменившееся бюджетное законодательство предлагает целый набор новых решений и инструментов - муниципальные задания, новый формат муниципальных программ, действующие и принимаемые обязательства.
Применение информационно-коммуникационных технологий (далее - ИКТ) имеет решающее значение для повышения эффективности муниципального управления. Важным результатом распространения ИКТ является создание правовых, организационных и технологических условий для реального обеспечения прав граждан на свободный поиск и получение информации.
До настоящего времени  внедрение информационных технологий на территории ЗАТО городской округ Молодежный носило не программный характер и было направлено в первую очередь на оснащение администрации ЗАТО городской округ Молодежный средствами вычислительной техники и специализированным программным обеспечением, требуемым для реализации своих полномочий и функций.
Несмотря на большую проделанную работу, остаются не решенными следующие вопросы:
· не завешено техническое перевооружение средствами вычислительной и офисной техники;
· существует необходимость в  приобретении целого ряда программных продуктов (антивирусного программного обеспечения, средств управления базами данных и т.д.)
       - обеспечение полного электронного взаимодействия по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде.
Муниципальная собственность служит для эффективного осуществления конституционных полномочий местного самоуправления, решения основных задач жизнеобеспечения населения. Использование муниципальной собственности должно обеспечивать возможность оказания услуг населению, в том числе функционирование муниципальных учреждений, оказывающих эти услуги, получение дополнительных доходов в местный бюджет и снижение расходов местного бюджета на решение вопросов местного значения. 
Реализация программных мероприятий будет содействовать социально-экономическому развитию ЗАТО городской округ Молодежный, приведет к совершенствованию порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом, созданию актуальной информационной базы о муниципальном недвижимом имуществе и земельных участках, что будет содействовать стимулированию инвестиционной деятельности на рынке недвижимости в интересах удовлетворения потребностей общества и граждан.

                                                                                        2.Цели и задачи программы.

Целями программы является:
1.  Повышение эффективности муниципальной службы ЗАТО городской округ Молодежный.
2. Снижение административных барьеров, повышение доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе по принципу «одного окна».
3.Создание условий для хранения, комплектования, учета и использования документов архивного фонда и других архивных документов в соответствии с законодательством Российской Федерации на территории ЗАТО городской округ Молодежный.
4. Развитие информационно- коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса в ЗАТО  городской округ Молодежный.
5.  Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области и создание условий для осуществления гражданского контроля за деятельностью органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.
6. Повышение качества управления муниципальными финансами ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.
7. Реализация политики пространственного развития ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области, обеспечивающей градостроительными средствами рост качества жизни населения и рост экономики городского округа.
8. Развитие имущественно - земельных отношений  ЗАТО городской округ Молодежный Московской области посредством создания условий для вовлечения в хозяйственный оборот объектов муниципального имущества, повышения эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом.
9.Обеспечение бесперебойного функционирования администрации ЗАТО городской округ Молодёжный, с целью решения вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие ЗАТО городской округ Молодёжный и повышение уровня жизни его населения.  
 
 Задачами программы являются:
1.  Повышение квалификации муниципальных служащих в области информационно-коммуникационных технологий.
2.Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг.
3.Создание и развитие Муниципального архива ЗАТО городской округ Молодежный Московской области.
4. Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления.
5. Создание и развитие комплексной системы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области, модернизация средств массовой информации.   
6. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального образования.
7. Привлечение инвесторов, с целью строительства жилья, социально-значимых объектов.
8. Развитие имущественного комплекса ЗАТО городской округ Молодёжный для обеспечения решения социальных задач.
9. Повышение эффективности муниципального управления.

                            3.Прогноз развития в сфере эффективности власти и планируемые результаты реализации программы.
Одним из приоритетных направлений по обеспечению долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы ЗАТО городской округ Молодежный является мобилизация доходов, цель которой пополнение доходной части бюджета поселения за счет увеличения поступлений налога на доходы физических лиц,  земельного налога, арендной платы.
 деятельности. 
Муниципальные задания главного распорядителя бюджетных средств будут содержать показатели объема и качества предоставления отдельных муниципальных услуг, в соответствие с которыми будут поставлены объемы бюджетных ассигнований на текущее предоставление муниципальных услуг.
В настоящее время утверждены перечень муниципальных программ, реализуемых с 2015 по 2019 годы и порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ. При существенных отклонениях фактически достигнутых результатов от планируемых принимаются решения о корректировке (переработке) подпрограммы, либо о ее досрочном прекращении.
Внедрение системы электронного документооборота и взаимодействия повысит качество информационно-документационного обеспечения деятельности отделов администрации ЗАТО городской округ Молодежный и структурных подразделений администрации ЗАТО городской округ Молодежный, в конечном итоге – повысит эффективность и прозрачность работы управленческого аппарата в целом.
Прямой экономический эффект от реализации программных мероприятий состоит в увеличении доходов местного бюджета за счет роста поступлений арендных и налоговых платежей в результате проведения разграничения государственной собственности и повышения эффективности управления муниципальным имуществом. Постоянно обновляемые сведения в Реестре муниципальной собственности, кадастре землеустроительных дел позволят создать реальный инструмент контроля за происходящими изменениями и эффективного управления муниципальной собственностью.
Реализация программы позволит достичь следующих результатов:
- Достижение 100% муниципальных служащих, прошедших обучение по повышению квалификации к 2019 году.
-       Возможность получения государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ  в ЗАТО городской округ Молодежный; повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг, государственных и муниципальных функций для физических и юридических лиц на территории ЗАТО городской округ Молодежный.
- Достижение доли архивных фондов муниципального архива в общеотраслевую базу данных «Архивный фонд» 100%
-  Доведение степени соответствия принятой муниципальной программы по развитию ИКТ рекомендациям Мингосуправления МО до 100%
- Рост среднемесячного охвата целевой аудитории (совершеннолетние жители муниципального образования ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области) печатными и электронными средствами массовой информации.

- Ежегодный прирост доли налоговых  и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по доп. нормативам   отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета ЗАТО городской округ Молодежный (без учета субвенций)  0,3  процента
- Завершить к концу 2015 года разработку и утверждение Правил землепользования и застройки ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.
- Сокращение расходов на содержание муниципального имущества.
     - Поддержание доли обращений граждан, рассмотренных без нарушений установленных сроков, в общем числе обращений граждан на уровне 100 процентов.
                                                                                             4. Перечень подпрограмм.
Подпрограмма I «Развитие муниципальной службы ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»  (далее - Подпрограмма I).
Подпрограмма II «Снижение административных барьеров, повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе МФЦ» (далее - Подпрограмма II). 
Подпрограмма III «Развитие архивного дела на территории ЗАТО городской округ Молодежный»  (далее - Подпрограмма III).
Подпрограмма VI «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»  (далее - Подпрограмма VI).
Подпрограмма V «Информирование  населения о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области» (далее - Подпрограмма V
Подпрограмма VI «Управление муниципальными финансами ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области» (далее - Подпрограмма VI)
Подпрограмма VII «Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство) ЗАТО городской округ Молодежный Московской области» (далее - Подпрограмма VII)
Подпрограмма VIII «Развитие земельно-имущественных отношений на территории ЗАТО городской округ Молодежный» (далее - Подпрограмма VIII)
Подпрограмма IX «Обеспечивающая подпрограмма ЗАТО городской округ Молодежный» (далее - Подпрограмма IX)



	                                                  5. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы.
Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы содержатся в приложении №2 к муниципальной подпрограмме.

6. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы:
На реализацию мероприятий программы предусмотрено            
            тыс. руб., в том числе по годам реализации:
2015год – 21014 тыс. руб.;11555 тыс. руб. - бюджет Московской области; 1138 тыс. руб. – средства Федерального бюджета
2016 год – 28288 тыс. руб.; 2193,2 тыс. руб. - бюджет Московской области
2017 год – 20397 тыс.руб.; 967 тыс. руб. - бюджет Московской области
2018 год – 20790 тыс.руб.; 967 тыс. руб. - бюджет Московской области
2019 год – 21393 тыс.руб.;
в том числе по источникам:
бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области – 111882 тыс.руб.;
бюджет Московской области – 15682,2 тыс. руб.
средства Федерального бюджета – 1138 тыс. руб.
внебюджетные средства – 40 тыс. руб.
                      8. Состав, форма и сроки представления отчетности о ходе реализации мероприятий муниципальной подпрограммы.
Ответственность за реализацию муниципальной программы, обеспечение достижения цели муниципальной подпрограммы, значения количественных и качественных показателей реализации муниципальной подпрограммы и решения поставленных задач несет координатор муниципальной подпрограммы.


                                                                    9. Контроль за ходом  реализации муниципальной программы.
Ответственность за реализацию Программы, обеспечение достижения цели Программы, значения количественных и качественных показателей реализации Программы и решения поставленных задач несет координатор Программы.
Контроль за ходом реализации муниципальной Программы осуществляет руководитель администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области.

                                                                                                                                                                                                              Приложение 1
к постановлению Администрации 
ЗАТО городской округ Молодежный


                                                                                                                                                                                                                                                                     

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                                     Расчет финансовых ресурсов
Муниципальной программы 
«Муниципальное управление ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области на 2015-2019 годы»


	№ п./п.       
	Наименование программы (подпрограммы)      
	Источник  финансирования       
	Общий  объем финансовых ресурсов необходимых для реализации мероприятий, тыс. руб.
	в том числе по годам, тыс. руб.                                        

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	«Развитие муниципальной службы ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	4123
	746
	840
	847
	854
	836

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	«Снижение административных барьеров, повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	12699
	1493
	7932
	1266
	1266
	742

	
	
	Бюджет Московской области
	10663
	10663
	0
	0
	0
	0

	
	
	Средства Федерального бюджета
	1138
	1138
	0
	0
	0
	0

	3
	«Развитие архивного дела ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	69
	6
	13
	0
	0
	50

	
	
	Бюджет Московской области
	2901
	0
	967
	967
	967
	0

	4
	«Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	806
	31
	442
	111
	111
	111

	
	
	Бюджет Московской области
	152,2
	18
	134,2
	0
	0
	0

	5
	«Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	695
	80
	155
	170
	170
	120

	
	
	Привлечённые средства
	40
	0
	10
	10
	10
	10

	6
	«Управление муниципальными финансами ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	«Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство) ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	200
	0
	0
	0
	0
	200

	
	
	Бюджет Московской области
	1966
	874
	1092
	0
	0
	0

	8
	«Развитие имущественно -земельных отношений ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	913
	270
	200
	100
	100
	243

	9
	«Обеспечивающая подпрограмма ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	92377
	18388
	18706
	17903
	18289
	19091

	 
	Итого по программе:
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	111882
	21014
	28288
	20397
	20790
	21393

	
	
	Бюджет Московской области
	15682,2
	11555
	2193,2
	967
	967
	0

	
	
	Средства федерального бюджета
	1138
	1138
	0
	0
	0
	0

	
	
	Другие источники
	40
	0
	10
	10
	10
	10



                                                                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                           Приложение 2
	                                                                                                                                                                                            к муниципальной программе
                                                                                                                                                                                                                                                                          «Муниципальное управление 
                                                                                                                                                                                                                                                                           закрытого административно-
                                                                                                                                                                                                                                                                                   территориального образования 
                                                                                                                                                                                                                                                                              городской округ  Молодежный
                                                                                                                                                                                                                                                            Московской области 
                                                                                                                                                                                                                                                            на 2015-2019 годы»



Ожидаемые результаты реализации муниципальной Программы
«Муниципальное управление ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области на 2015-2019 годы»


	
N  
п/п
	
Задачи,      
направленные 
на достижение
цели         
	Планируемый объем    
финансирования       
на решение данной    
задачи (тыс. руб.)   
	Количественные 
и/или          
качественные   
целевые        
показатели,    
характеризующие
достижение     
целей и решение
задач          
	
Единица  
измерения
	
Базовое      
значение     
показателя   
(на начало   
реализации 2014 год)
	
Планируемое значение показателя по годам           
реализации

	
	
	
Местный бюджет
	Другие   
источники
	
	
	
	
2015 год
	
2016 год
	
2017 год
	
2018 год
	
2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Подпрограмма I «Развитие муниципальной службы ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	
Задача 1
Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы

	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	
0
	Доля муниципальных правовых актов, разработанных и приведенных в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Московской области по вопросам муниципальной службы
	процент
	      100 
	100 
	100 
	100 
	100 
	100 

	2.
	
Задача 2
Совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	
0
	Доля выполненных мероприятий от общего количества мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции.
	процент
	100 
	100 
	100 
	100 
	100 
	100 

	
	
	8
	0
	Доля муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции, прошедших обучение по данной тематике, от общего числа муниципальных служащих, ответственных за противодействие коррупции 
	процент
	16
	17
	20
	20
	23
	20

	
	
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления

	0
	Доля нарушений, выявленных по результатам прокурорского надзора
	процент
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	
Задача 3
Совершенствование организации прохождения муниципальной службы
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
	0
	Расходы бюджета на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования
	

тыс. руб..
	
5,32
	
5,74
	
5,65
	
5,57
	
5,52
	
5,47

	
	
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	0
	Доля выполненных мероприятий от общего количества мероприятий, связанных с организацией муниципальной службы
	процент
	100
	100 
	100 
	100 
	100 
	100 

	
	
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	0
	Отклонение от установленной предельной численности депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области
	процент
	-
	-
	0
	0 
	0 
	0 

	4.
	
Задача 4
Совершенствование мотивации муниципальных служащих 
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	0

	Доля выполненных мероприятий по совершенствованию мотивации муниципальных служащих
	процент
	100
	100 
	100 
	100 
	100 
	100 

	
	
	3493
	0
	Доля муниципальных служащих, вышедших на пенсию, и получающих пенсию за выслугу лет 
	процент
	100
	100 
	100 
	100 
	100 
	100 

	5.
	
Задача 5
Совершенствование профессионального развития муниципальных служащих 
	
622

	0
	Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам профессиональной переподготовки и повышения квалификации в соответствии с планом - заказом, от общего числа муниципальных служащих
	

процент
	

20 

	
20 
	
20 
	
20 
	
20 
	
20 

	Подпрограмма II «Снижение административных барьеров, повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг на 2015-2019 годы»

	1.
	Повышение уровня удовлетворенности гражданами и юридическими лицами качеством предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров
	В пределах средств, предусматриваемых на основную деятельность администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества в орган местного самоуправления, МФЦ для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности*
	единица
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	Время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления, МФЦ для получения муниципальных услуг*
	минута
	15
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5
	13,5

	
	
	
	
	Соблюдение нормативов среднего времени ожидания в очереди при обращении заявителя в МФЦ для получения государственных и муниципальных услуг
	баллы
	-
	-
	20
	20
	20
	20

	
	
	
	
	Доля случаев нарушения нормативных сроков и порядка предоставления государственных (муниципальных) услуг (функций)***

	процент
	-
	6
	5
	4
	3
	3

	
	
	
	
	Доля обращений за получением государственных и муниципальных услуг в сфере градостроительной деятельности и земельно-имущественных отношений, поступивших в ОМСУ через МФЦ к общему количеству обращений за получением таких услуг, поступивших в ОМСУ в отчетный период
	процент
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля регламентированных муниципальных услуг (функций) от общего количества муниципальных услуг, включенных в перечень муниципальных***
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля муниципальных услуг, предоставление которых организуется по принципу «одного окна» в МФЦ **
	процент
	-
	-
	90
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг,* в том числе:
	процент
	70
	90
	90
	95
	95
	95

	
	
	
	
	Уровень удовлетворенности граждан качеством и доступностью муниципальных услуг, предоставляемых непосредственно органами местного самоуправления Московской области*
	процент
	70
	90
	90
	95
	95
	95

	
	
	
	
	Уровень удовлетворенности граждан качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в МФЦ*
	процент
	70
	90
	90
	95
	95
	95

	
	
	
	
	Доля пакетов документов, переданных из МФЦ  в орган власти, по которым произошли возвраты**
	процент
	-
	-
	5
	4
	3
	3

	2. 
	Обеспечение доступа  граждан и представителей бизнес-сообщества к получению государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, в том числе в МФЦ
	12749
	11801
	Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг*
	процент
	40
	90
	90
	90
	95
	95

	
	
	
	
	Количество созданных  «окон» доступа к государственным и муниципальным услугам по принципу «одного окна»*, в том числе:
	единица
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	на базе МФЦ (начиная с 1 января 2016 г. не менее 1 окна на 5000 жителей);  
	единица
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Количество созданных МФЦ (его филиалов), по годам реализации Программы*
	единица
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Среднее количество обращений за получением государственных и муниципальных услуг  на одно окно МФЦ в день**
	единица
	-
	-
	30
	35
	40
	40

	
	
	
	
	Доля обращений для подачи документов и получения результата государственных или муниципальных услуг в общем количестве обращений в МФЦ**
	процент
	-
	-
	85
	90
	90
	90

	
	
	
	
	Доля обращений за получением государственных услуг исполнительных органов государственной власти Московской области и муниципальных услуг органов местного самоуправления в общем количестве обращений в МФЦ**
	процент
	-
	-
	40
	50
	60
	60

	
	
	
	
	Доля обращений в МФЦ за получением государственных услуг, за предоставление которых взимается государственная пошлина, по которым обеспечено зачисление 50 процентов дохода от государственной пошлины в бюджет Московской области в общем количестве обращений в МФЦ 
	процент
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма III «Развитие архивного дела ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	Создание и развитие Муниципального архива ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	56
	2901
	Доля архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве  в нормативных условиях, обеспечивающих их постоянное (вечное) хранение, в общем количестве документов в муниципальном архиве
	 процент
	0
	0
	70
	90
	100
	100

	
	
	
	
	Доля запросов граждан и организаций, исполненных муниципальным архивом в нормативные сроки, от общего числа исполненных запросов за отчетный период 
	процент
	0
	0
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля архивных фондов муниципального архива внесенных в общеотраслевую базу данных «Архивный фонд»
	 процент
	0
	0
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля описей дел муниципального архива, на которые создан фонд пользования в электроном виде
	процент
	0





	0
	90
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля запросов, поступивших в электронном виде в муниципальный архив, от общего числа запросов, поступивших за отчетный период
	процент
	0
	0
	0,5
	2
	3
	5

	
	
	
	
	Доля единиц хранения, включенных в автоматизированные информационно-поисковые системы муниципального архива, от общего количества единиц хранения в муниципальном архиве
	процент
	0
	0
	1,3
	1,8
	2,3
	2,8

	Подпрограмма IV«Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	Развитие и обеспечение функционирования базовой информационно-технологической инфраструктуры органов местного самоуправления муниципального образования Московской области, а также отдельных организаций и учреждений муниципального образования Московской области, находящихся в их ведении (ОМСУ муниципального образования Московской области)
	286,00
	100,00
	Для используемых в деятельности ОМСУ муниципального образования Московской области средств компьютерного и сетевого оборудования, организационной техники, работоспособность которых обеспечена в соответствии с установленными требованиями по их ремонту и техническому обслуживанию  
	процент
	60
	60
	70
	80
	95
	95

	
	
	
	
	Обеспеченность работников ОМСУ муниципального образования Московской области необходимым компьютерным оборудованием с предустановленным общесистемным программным обеспечением и организационной техникой в соответствии с установленными требованиями
	процент
	60
	60
	70
	80
	100
	100

	
	
	
	
	Доля финансово-экономических служб, служб бухгалтерского учёта и управления кадрами ОМСУ муниципального образования Московской области,
обеспеченных необходимой лицензионной и консультационной поддержкой по использованию программных продуктов учёта и анализа финансово-экономической и хозяйственной деятельности, формирования и экспертизы смет, бухгалтерского учёта и отчётности, кадрового учёта и делопроизводства, предоставления отчётности в налоговые и другие контрольные органы
	процент
	50
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля рабочих мест сотрудников ОМСУ муниципального образования Московской области подключенных к ЛВС ОМСУ муниципального образования Московской области
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля лицензионного базового общесистемного и прикладного программного обеспечения, используемого в деятельности ОМСУ муниципального образования Московской области
	процент
	60
	60
	70
	80
	100
	100

	2.
	Создание, развитие и техническое обслуживание единой информационно-технологической и телекоммуникационной инфраструктуры ОМСУ муниципального образования Московской области
	336
	0
	Доля администраций городских округов и муниципальных районов, городских и сельских поселений, подключенных к ЕИМТС Правительства Московской области
	процент
	0
	60
	80
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля размещённых ИС для нужд ОМСУ муниципального образования Московской области в единой инфраструктуре информационно-технологического обеспечения, от общего количества используемых информационных систем и ресурсов
	процент
	50
	70
	85
	90
	90
	90

	3.
	Обеспечение защиты информации, безопасности информационных систем и баз данных, содержащих конфиденциальную информацию, в том числе персональные данные населения муниципального образования, включая проведение аттестации муниципальных информационных систем на соответствие требованиям по информационной безопасности и защите данных
	8,7
	0
	Доля персональных компьютеров, используемых на рабочих местах работников ОМСУ муниципального образования Московской области, обеспеченных антивирусным программным обеспечением с регулярным обновлением соответствующих баз
	процент
	90
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля муниципальных ИС, соответствующих требованиям нормативных документов по защите информации, от общего количества муниципальных ИС
	процент
	50
	60
	80
	90
	100
	100

	
	
	
	
	Доля работников ОМСУ муниципального образования Московской области, обеспеченных средствами электронной подписи для работы с информационными системами в соответствии с установленными требованиями
	процент
	25
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Внедрение систем электронного документооборота для обеспечения деятельности ОМСУ муниципального образования Московской области
	16,3
	0
	Доля ОМСУ муниципального образования Московской области, подключенных к МСЭД, от общего количества ОМСУ муниципального образования Московской области
	процент
	80
	100
	100
	100
	100
	100

	5.
	Создание, развитие и сопровождение муниципальных информационных систем обеспечения деятельности ОМСУ муниципального образования Московской области
	В пределах средств, выделенных на обеспечение деятельности администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Доля ОМСУ муниципального образования Московской области, опубликовавших первоочередные наборы открытых данных на официальном сайте, от общего количества ОМСУ муниципального образования Московской области
	процент
	80
	80
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля ОМСУ муниципального образования Московской области, использующих автоматизированные системы управления бюджетными процессами ОМСУ Московской области в части исполнения местных бюджетов
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.
	Подключение ОМСУ муниципального образования Московской области к инфраструктуре электронного правительства Московской области
	9
	0
	Доля уникальных муниципальных услуг, доступных на РПГУ МО для населения муниципального образования Московской области, от общего количества уникальных муниципальных услуг, предоставляемых ОМСУ муниципального образования
	процент
	0
	90
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля информации о муниципальных платежах, переданных в ИС УНП МО для взаимодействия с государственной информационной системой о государственных и муниципальных платежах
	процент
	0
	20
	40
	60
	80
	80

	
	
	
	
	Доля граждан, использующих механизм получения  муниципальных услуг в электронном виде
	процент
	45
	55
	65
	70
	75
	75

	7.
	Внедрение отраслевых сегментов РГИС МО на уровне муниципальных образований
	В пределах средств, выделенных на обеспечение деятельности администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Доля ОМСУ муниципального образования Московской области, использующих данные и подсистемы РГИС МО при осуществлении муниципальных функций, от общего числа ОМСУ муниципального образования Московской области, использующих в своей деятельности данные из подсистемы
	процент
	0
	70
	80
	90
	100
	100

	8.
	Внедрение ИКТ в систему дошкольного, общего и среднего образования Московской области
	150,0
	34,2
	Доля общеобразовательных организаций муниципального образования Московской области, оснащенных необходимым количеством комплектов мультимедийного оборудования для использования электронных образовательных ресурсов в учебном процессе в соответствии с установленными требованиями
	процент
	50
	60
	70
	80
	90
	90

	
	
	
	
	Доля муниципальных организаций дошкольного образования и муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования Московской области, подключенных к сети Интернет на скорости:
для организаций для организаций дошкольного образования - не менее 2 Мбит/с;
для общеобразовательных организаций, расположенных в городских поселениях, - не менее 10 Мбит/с;
для общеобразовательных организаций, расположенные в сельских поселениях, - не менее 2 Мбит/с
на уровне 100%

	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма  V «Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1
	Освещение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области муниципальных печатных и электронных средствах массовой информации
	521,5
	0
	Рост среднемесячного охвата целевой аудитории (совершеннолетние жители муниципального образования
ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области (18+) 
печатными и электронными средствами массовой информации 
	процентов к базовому году
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления посредством наружной рекламы, оформление наружного информационного пространства ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области согласно правилам эстетики и нормам законодательства
	173,5
	40
	Количество мероприятий, к которым обеспечено праздничное/тематическое оформление территории ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	Количество мероприятий
	1
	3
	4
	3
	3
	
3


	
	
	
	
	Доля соответствия элементов праздничного и тематического оформления территории муниципального образования утвержденному адресному муниципальному проекту
	%
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Соответствие количества и фактического расположения рекламных конструкций на территории ЗАТО городской округ Молодёжный по согласованной Правительством Московской области схеме размещения рекламных конструкций и актуальность схемы размещения рекламных конструкций
	процентов к базовому году
	0
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Количество тематических  информационных кампаний, охваченных социальной рекламой на рекламных носителях рекламы на территории муниципального образования*
	единиц
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма VI «Управление муниципальными финансами ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования
	В пределах средств, выделенных на обеспечение деятельности администрации ЗАТО городской округ Молодежный Московской области
	0
	Ежегодный прирост налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в отчетном финансовом году к поступлениям в году, предшествующем отчетному финансовому году
	проценты
	5,8
	7,5
	0,20
	0,10
	0,20
	0,30

	
	
	
	
	Отношение дефицита бюджета муниципального образования к доходам бюджета, рассчитанное в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации
	%
	0
	4,96
	4,96
	4,96
	4,96
	4,96

	
	
	
	
	Снижение долговой нагрузки на бюджет муниципального образования (отношение муниципального долга к годовому объему доходов бюджета муниципального образования без учета безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным номативам)
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма VII«Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство) ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	Привлечение инвесторов, с целью строительства жилья, социально-значимых объектов
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	0
	Наличие утвержденного генерального плана в ЗАТО городском округе Молодёжный Московской области
	Да/нет
	Да
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Разработка и утверждение Правил землепользования и застройки ЗАТО городского округа Молодёжный
	0
	1966
	Наличие в ЗАТО городском округе Молодёжный Московской области утвержденных документов градостроительного зонирования (Правил землепользования и застройки)
	Да/нет
	Нет
	Нет
	Да
	-
	-
	-

	3.
	Разработка и утверждение архитектурно-планировочных концепций по формированию привлекательного облика ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	200
	0
	Наличие в ЗАТО городском округе Молодёжный Московской области разработанной концепции по формированию привлекательного облика городов, по созданию и развитию пешеходных зон и улиц
	Да/нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	Подпрограмма VIII«Развитие имущественно – земельных отношений ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	Развитие имущественного комплекса ЗАТО городской округ Молодёжный для обеспечения решения социальных задач
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	0
	Процент обеспечения многодетных семей земельными участками от количества многодетных семей состоящих на учете
	%
	-
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Увеличение поступлений средств в бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный от использования и распоряжения имуществом, находящимся собственности ЗАТО городской округ Молодёжный
	В пределах средств, предусмотренных на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	0
	Сумма поступления от арендной платы за земельные участки включая средства от продажи права аренды и поступления от взыскания задолженности по арендной плате
	тыс. руб.
	-
	150
	150
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Сумма максимально допустимой задолженности по арендной плате 
	тыс. руб.
	-
	5
	4
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Сумма поступлений от приватизации недвижимого имущества
	тыс. руб.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Сумма поступлений от продажи  земельных участков
	тыс. руб.
	-
	0
	1000
	1000
	1000
	1000

	
	
	
	
	Относительное количество объектов капитального строительства, выявленных в целях вовлечения в хозяйственный и налоговый оборот, к данным государственного кадастра недвижимости
	%
	-
	-
	5
	5
	5
	5

	3.
	Совершенствование системы управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности ЗАТО городской округ Молодёжный и земельными участками, находящимся в собственности ЗАТО городской округ Молодёжный, а также участками, государственная собственность на которые не разграничена
	913
	0
	Процент оформления земельных участков и объектов недвижимости в муниципальную собственность от количества объектов находящихся в реестре муниципальной собственности
	%
	-
	75
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Площадь земельных участков, подлежащая оформлению в собственность Московской области
	га
	-
	0,5
	0,5
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Собственность земельных участков, подлежащая оформлению в муниципальную собственность
	га
	-
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	Площадь земельных участков, подлежащая постановке на кадастровый учет в границах муниципальных образований
	га
	-
	15
	15
	15
	0
	0

	
	
	
	
	Процент земельных участков, категория и ВРИ которых подлежит установлению от земель категория и ВРИ которых не установлены проценты
	%
	-
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма IX«Обеспечивающая подпрограмма ЗАТО городской округ Молодёжный

	1.
	Повышение качества оказания муниципальных услуг.
	В пределах финансовых средств, предусмотренных на основную деятельность
	0
	Доля обращений граждан, рассмотренных с нарушением установленных сроков, в общем числе обращений
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Рассмотрение обращений граждан и организаций 
	единиц
	180
	200
	210
	220
	230
	240

	
	
	
	
	Количество муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления, муниципальными учреждениями
	единиц
	34
	34
	34
	34
	34
	34

	
	
	
	
	Доля невыполненных заданий по предоставлению муниципальных услуг, оказываемых в соответствии с утвержденным административным регламентом
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Доля жалоб, поступивших на портал «Добродел», по которым нарушен срок подготовки ответа, к общему количеству жалоб, поступивших на портал (за месяц, предшествующий отчетному периоду)»
	%
	-
	-
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Доля жалоб, поступивших на портал «Добродел», по которым гражданином отмечен как неудовлетворительный и отправлен на повторное рассмотрение, к общему количеству жалоб, поступивших на портал (за месяц, предшествующий отчетному периоду)»
	%
	-
	-
	20
	15
	5
	5

	2.
	Повышение эффективности муниципального управления 
	В пределах финансовых средств, предусмотренных на основную деятельность
	0
	Доля неэффективных расходов в сфере организации муниципального управления в общем объеме расходов бюджета муниципального района
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Объем неэффективных расходов в сфере организации муниципального управления
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Доля нормативных правовых актов, разработанных с нарушением сроков реализации поручений, содержащихся в решении Совета Депутатов ЗАТО городской округ Молодёжный, Постановлениях и Распоряжениях администрации ЗАТО городской округ Молодёжный
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Рациональное использование средств местного бюджета на материально-техническое обеспечение деятельности
	91160
	0
	Доля фактического количества проведенных процедур закупок в общем количестве запланированных процедур закупок
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме фактических расходов
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Доля сотрудников, обеспеченных рабочим пространством в соответствии с нормами трудового законодательства, от общего числа сотрудников
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля сотрудников, обеспеченных канцелярскими принадлежностями, по отношению к общему числу сотрудников
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля сотрудников, постоянно обеспеченных телефонной связью
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля сотрудников, постоянно обеспеченных доступом к сети «Интернет»,  в том числе электронной почтой, информационным ресурсам «Гарант», «Консультант», от числа подлежащих обеспечению
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля компьютеров, оснащенных лицензионным программным обеспечением, от общего числа компьютеров, подлежащих обеспечению
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля случаев отказа вычислительной техники к общему количеству вычислительной техники
	%
	100
	50
	50
	50
	50
	50

	
	
	
	
	Доля оргтехники, оснащенной картриджами, по отношению к общему числу оргтехники
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма X «Создание условий для устойчивого экономического развития на территории ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области»

	1.
	Увеличение заработной платы работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, с численностью выше 15 человек.

	В пределах средств, предусматриваемых на основную деятельность администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек
	рублей
	28437,5
	28554,4
	29885,1
	32066,7
	35105,0
	38429,4

	2.
	Создание благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании ЗАТО городской округ Молодёжный

	В пределах средств, предусматриваемых на основную деятельность администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования в ценах соответствующих лет, 
в том числе:
	млн.рублей
	3,15
	7,74
	2,95
	88,36
	10,17
	10,87

	
	
	
	
	Инвестиции в основной капитал (за исключением бюджетных средств) без инвестиций на строительство жилья
	млн.рублей
	0,00
	0,10
	0,11
	0,12
	0,13
	0,14

	3.
	Открытие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг
	В пределах средств, предусматриваемых на основную деятельность администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Количество созданных рабочих мест, всего
	единиц
	4
	3
	12
	0
	0
	0

	4.
	Поставка тепла на территории ЗАТО городской округ Молодёжный.
	В пределах средств, предусматриваемых на основную деятельность администрации ЗАТО городской округ Молодёжный Московской области
	0
	Темп роста отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности
	в процентах к предыдущему периоду
	96,7
	101,7
	105,0
	105,4
	105,7
	105,7



 














