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УТВЕРЖДЕНА 
постановлением Администрации ЗАТО

городской округ Молодежный 

Московской области 
от 01.12.2016 г. № 272
Муниципальная программа

«Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы»

Паспорт муниципальной программы

«Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »

	Наименование муниципальной
программы
	«Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы » (далее – муниципальная программа)

	Цели муниципальной  программы
	Обеспечение доступного качественного образования и успешной социализации детей и молодёжи .
Создание условий для гражданского становления, социальной адаптации и интеграции молодежи в экономическую, культурную и политическую жизнь Московской области.

	Задачи программы
	1. Доступность дошкольного образованиядля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет

2. Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
3. Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену

4. Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам

5.Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях

	Координатор муниципальной программы


	Руководитель  Администрации ЗАТО городской округ Молодежный Московской области (далее – Администрация)

	Заказчик муниципальной программы
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный Московской области (далее – Администрация)

	Сроки реализации муниципальной программы
	2017–2021 годы

	Перечень подпрограмм
	Программа состоит из трех подпрограмм:

Подпрограмма I «Дошкольное образование» ( далее –Программа I).

Подпрограмма II «Общее образование» ( далее –Программа II). 

Подпрограмма III «Дополнительное образование и воспитание» ( далее –Программа III).

	Источники финансового обеспечения муниципальной программы
	Расходы (тыс. рублей) 

	 
	    Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	Всего,

в том числе по годам: 
	395139
	79456
	78923
	78920
	78920
	78920

	Средства местного  бюджета 
	229823
	46883
	45735
	45735
	45735
	45735

	Средства  бюджета
Московской области
	165316
	32573
	33188
	33185
	33185
	33185

	Планируемые результаты реализации муниципальной  программы
	1. Уровень охвата детей программами среднего (полного) общего образования 100 %.

2. Уровень охвата детей дошкольным образованием в возрасте от 3 до 7 лет 100 %.

3. Увеличение  доли детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет охваченных дополнительными образовательными программами.




Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере, инерционный прогноз ее развития

 

Дошкольное, общее и дополнительное образование

     
 В основу развития муниципальной системы образования положены содержательные приоритеты, реализуемые в национальном проекте «Образование», сформулированные в национальной образовательной инициативе "Наша новая школа", проекте модернизации общего образования.

С целью удовлетворения личных потребностей на образование каждого ребенка в соответствии с его уровнем развития и состояния здоровья в ЗАТО городской округ Молодёжный действует 1 дошкольное образовательное учреждение, 1 общеобразовательная школа, 1 школа искусств. Все учреждения имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности.
      
В ЗАТО городской округ Молодежный обеспечены 100% показателя охвата образовательными услугами.

           Образовательные учреждения городского округа Молодежный имеют все виды благоустройства.

           Образование вносит существенный вклад в формирование человеческого капитала – ключевого фактора конкурентоспособности инновационной экономики. Образование – важнейший фактор, обеспечивающий экономический рост, социальную стабильность и становление в нашей стране институтов  развития и средство удовлетворения образовательных потребностей обучающихся.

          Для реализации своего предназначения муниципальная система образования должна:

- обеспечить высокий уровень качества и доступности образовательных ресурсов и услуг, создавая условия для максимальной реализации личного потенциала обучающихся;

- гибко реагировать на запросы государства, социума и самих обучающихся;

- обеспечить эффективное использование финансовых и материальных ресурсов системы образования.

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» (далее – Указ Президента Российской Федерации № 599) определена задача ликвидации к 2016 году очередей в дошкольные образовательные организации и обеспечения 100 процентов доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет.
        Материальная база МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодёжный Московской области обеспечена наличием спортивного зала, музыкального зала, спортивной площадки, экологической комнаты, сенсорной комнаты, русской избы. Все группы детского сада оснащены современным оборудованием: детской мебелью для занятий, игровыми уголками, игрушками, методическими пособиями, дидактическими пособиями, детской литературой. В детском саду работает 39 сотрудников.

          Особое внимание уделяется охране здоровья дошкольников, укреплению физического и психического здоровья. МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодёжный Московской области обеспечивает выполнение стандарта дошкольного образования по всем направлениям развития ребенка. Приоритетным направлением деятельности МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодёжный является экологическое воспитание дошкольников. Работа детского сада направлена на охрану и укрепление физического здоровья детей, художественно – эстетическое, музыкальное воспитание, повышение эффективности воспитательно-образовательной работы, использование инноваций.
  В  муниципальном образовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа городского округа  Молодёжный» все обучающиеся учатся в одну смену,   численность учащихся на 01.09.2016 г.  составила 330 чел. 


Материальная база школы обеспечена наличием спортивного зала, актового зала, спортивной площадки, спортивного стадиона. Имеет 14 предметных кабинетов, оснащённых современным учебным оборудованием (в том числе 1 компьютерный класс), мебелью, необходимыми материалами, в школьной библиотеке имеется учебная и художественная литература, а  также компьютер и медиатека. 

 
Анализ итоговой аттестации выпускников  ЗАТО городской округ Молодёжный  за последние три года показывает, что качество обученности (образования)  остаётся стабильным,  наблюдается тенденция  к росту.   На сегодняшний день основной задачей школы  является обеспечение более высокого качества образования, формирование у школьников ключевых компетенций, опыта выбора и самореализации, продуктивной социализации и подготовку к осмысленному выбору жизненного и профессионального пути.  Для решения данной задачи необходимо совершенствование муниципальной системы оценки качества образования, которая включает оценку качества образовательного процесса, качества условий, в которых протекает образовательный процесс, и качество самого образовательного процесса.


Благодаря реализации приоритетного национального проекта «Образование» за последние три года  значительно улучшилась материально-техническая база МОУ сош го Молодёжный.

В школе обновлена нормативная база организации образовательной деятельности,  утверждена основная образовательная программа  школы, разработан поэтапный план развития материально-технической, информационной базы школы для работы в условиях федеральных государственных образовательных стандартов, заключены дополнительные соглашения к трудовым договорам учителей, внесены изменения в должностные инструкции, изданы приказы, регламентирующие образовательную деятельность по новым стандартам.


Ведётся активная  работа по профессиональному самоопределению школьников ЗАТО городской округ Молодёжный.  Ежегодно проводятся  районные месячники профориентации, налажена работа с центром занятости г. Наро-Фоминска, где специалисты проводят  со школьниками  беседы, тестирование, анкетирование.   В школе организована предпрофильная подготовка в 8 и 9 классах в виде элективных курсов по профориентации.     Для совершенствования системы знаний, стимулирования видов познавательной деятельности учащихся, изменения характера мышления, мотивации, развития опыта эмоционально-ценностных отношений в школе налажена работа с одарёнными детьми. Доля учащихся, участвующих в научно-исследовательской, проектной деятельности, составляет в среднем    23%. Ежегодно лучшие работы  представляются к участию в районной научно-практической конференции по защите ученических проектов, проводятся интеллектуальные марафоны, активно школьники участвуют во всероссийских и международных интеллектуальных играх.

     Большое внимание   уделяется созданию условий для внеурочной деятельности учащихся: разнообразные предметные и творческие кружки, спортивные секции охватывают сегодня почти 70% учащихся городского округа Молодёжный. В результате ежегодно более  25 % учащихся принимают участие в различных творческих конкурсах, смотрах, выставках муниципального уровня, спортивных соревнованиях. Количество призёров и победителей районного этапа всероссийской олимпиады школьников в последние годы выросло более чем в два раза.   


Однако данные мониторинга показывают:

·  Материально-техническая база школы значительно устарела, условия обучения не во всём соответствуют современным требованиям, предъявляемым к организации образовательного процесса.

·  Малочисленность детей в  старших классах   школы делает   невозможным создание ресурсов для организации многопрофильного обучения как средства индивидуализации образовательного процесса в  школе и  затрудняет решение  задачи профильного обучения;

· Число обучающихся на старшей ступени составляет 20 человек;

· В силу небольшого количества детей в школе учителя вынужденно преподают несколько предметов, что зачастую делает невозможным качественную реализации базисного учебного плана;

· Необходим капитальный и текущий ремонт устаревшего здания.

                   Воспитание в системе образования

Воспитательная политика обеспечивается в муниципальной системе образования работой организаций всех типов, деятельность которых направлена на становление нравственности, социальной активности, творческой личности.

      Организация досуга детей и подростков – одно из основных направлений социально – педагогической и     воспитательной  работы МОУ сош го Молодёжный. Особое внимание уделяется вовлечению в организованный досуг детей «группы риска». В 14 кружках и 6  и секциях на базе школы посещают более половины  обучающихся, из которых 1,3% составляют учащиеся, требующие повышенного внимания со стороны педагогов. Реализуются патриотическая программа, программы профилактики противоправных действий, профилактики употребления психо-активных веществ,  школьный музей постоянно пополняет свои экспозиции, ведётся поисковая и просветительская работа. 
Поддержка различных социально общественных инициатив в городском округе Молодежный позволяет  стимулировать  творчество детей  и молодежи, их социальную активность. Создана система духовно-нравственного воспитания, ведется курс «Основы православной культуры» и «Духовное краеведение Подмосковья».

       Психолого- педагогическая и социально-педагогическая  поддержка детей.   

В школе  работает  система выявления детей  со специальными образовательными потребностями и оказания  ранней специальной помощи, которая призвана осуществлять  психолого – педагогическую и социальную поддержку детям и их родителям.  Создана четко  скоординированная  система психолого – педагогической и социально-педагогической  поддержки детства, охватывающая различные  категории детей в возрасте от 6,5 до 17 лет. 
    Финансирование образования.


За последние три года в системе общего образования ЗАТО городской округ Молодёжный произошли позитивные изменения по созданию условий для проведения комплексной модернизации образования. Проведенная работа позволила качественно изменить материально-техническую базу учреждений образования, обновить лабораторное оборудование и программно – методическое обеспечение школы, повысить квалификацию педагогов.

Финансирование образовательных учреждений  в ЗАТО городской округ Молодёжный осуществляется из муниципального и  областного   бюджетов. а также за счёт привлечённых средств. 


За последние три года возросла  заработная плата работников системы образования. 
            В ЗАТО городском округ  Молодёжный существует МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА» г. о. Молодежный. Сейчас в школе искусств работает 5 отделений: фортепиано, отделение народного инструмента (баян, аккордеон, гитара), хореографическое, фольклорное и отделение изобразительного искусства, на которых обучаются 188 учащихся. Школе переданы новые площади, проведён ремонт, необходимо закупить мебель, аппаратуру, наглядные пособия, музыкальные инструменты. В школе работают 17 преподавателей, которые все имеют квалификационные категории и 12 человек имеют высшее музыкальное и педагогическое образование.

         Администрация школы искусств  придаёт большое значение повышению квалификации педагогов и концертмейстеров, стремится создать в коллективе творческую атмосферу. Школа призвана способствовать развитию культуры в городке, воспитанию эстетического вкуса у подрастающего поколения.

       Своей главной задачей преподаватели «МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА» г. о. Молодежный. считают, прежде всего, помощь конкретному ребёнку в раскрытии его способностей, формировании у детей навыков творческой деятельности, так как эстетическое образование – это один из способов формирования целостной, духовно развитой, образованной личности.

      Сегодня перед системой образования в ЗАТО городской округ Молодёжный стоит задача обеспечения современного качества образования, создание механизма устойчивого развития, соответствия перспективным, стратегическим целям развития муниципального образования.

       Продолжает оставаться актуальным совершенствование качества образования, развитие его доступности и эффективности, обладание выпускниками образовательных учреждений ключевыми знаниями, умениями и компетентностью, необходимыми для самообразования и обеспечения конкурентоспособности на рынке труда.

       Внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования потребует в ближайшей перспективе укрепления материально-технической базы и обеспечения всех необходимых по стандарту условий в МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодежный Московской области.

      Требует продолжения системная информатизация образования. Техническая база школы не в полной мере соответствует современному уровню преподавания и содержания образования. 

      Модернизация системы образования требует интенсивного продолжения и развития.

 Остаются проблемы старения педагогических кадров, недостаточной привлекательности профессии педагога для молодых талантливых выпускников образовательных организаций высшего образования, низкой динамики обновления компетенций в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов общего и дошкольного образования.

        Потребность населения в эстетическом образовании детей сохраняется на достаточно высоком уровне, о чем свидетельствует постоянное увеличение контингента учащихся школы искусств на протяжении ряда лет. Важнейшим показателем результативности работы учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры является их участие в мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках районного, областного и всероссийского уровня, результатом которых является выявление и поддержка талантливых детей.

     Выявление и развитие природных задатков детей должно осуществляться на всех ступенях их воспитания. Необходимо дальнейшее обеспечение условий, способствующих максимальному раскрытию потенциальных возможностей одарённых детей, разработка индивидуальных «образовательных маршрутов» с учётом специфики творческих и интеллектуальных способностей ребёнка, а также формирование личностного и профессионального самоопределения.

      Профилактика в подростковой и молодежной среде  распространения  алкоголизма, наркомании, насилия, ксенофобии. Значительным ресурсом в преодолении и профилактике указанных проблем 

Для удовлетворения запросов населения к качеству условий обучения во всех образовательных организациях будет создана современная инфраструктура для учебы, занятий физкультурой и спортом, питания обучающихся, в том числе – обеспечен высокоскоростной Интернет.

      Развитие образования  требует внедрения новых федеральных государственных образовательных стандартов, федеральных государственных требований  и заканчивая созданием систем  индивидуализации образовательных траекторий, поддержки отдельных категорий обучающихся, воспитанников, модернизации инфраструктуры  и кадрового потенциала школ и детский садов.

     Программа определяет цели,  задачи, направления  и предполагаемые результаты развития системы  образования городского округа Молодежный на период 2017-2021 г.г. 

      Программа  определяет приоритеты и принципы воспитания и обучения детей  и подростков, создание условий, обеспечивающих качественное образование, сохранение и укрепление здоровья детей.

      Программа основывается на использовании накопленного в городском округе Молодежный педагогического потенциала, предполагает стабильное функционирование  системы образования и возможность создания условий для ее инновационного развития.

        В результате реализации Программы должны быть созданы условия для формирования современной модели образования:

           -повышение доступности качественного образования;

           -обновление содержания и технологий образования;

           -развитие вариативности образовательных программ;

           -современные модели воспитания, социализации, сохранения и укрепления здоровья, обеспечения безопасности детей и подростков;

           - система оценки качества образования, обеспечивающая объективность и прозрачность оценки учебных и внеучебных достижений, доступность результатов оценки для потребителей образовательных услуг;

          -финансовое механизмы, стимулирующие качество образовательных услуг, позволяющие концентрировать и эффективно использовать бюджетные финансовые средства.

            Главным итогом реализации Программы станет повышение качества жизни   населения городского округа Молодежный.

Молодежная политика

       В ЗАТО городской округ Молодёжный проводятся мероприятия по работе с детьми и молодёжью, приоритетными задачами которых являются:

    - снижение уровня асоциальных явлений в молодёжной среде;

     - увеличение количества молодёжи, активно участвующей в жизни города, в городских культурных, спортивных, досуговых мероприятиях;

    -снижение уровня молодёжной безработицы путём обеспечения временной сезонной занятости молодёжи.

      Все мероприятия в сфере молодёжной политики носят воспитательно-профилактический характер.

Реализация принципа открытости образования осуществляется путем работы сайтов образовательных  учреждений и Администрации.

                    Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы

В муниципальную программу включено три  подпрограммы:

подпрограмма I «Дошкольное образование»;

подпрограмма II «Общее образование»;

подпрограмма III «Дополнительное образование и воспитание».
            Подпрограмма I «Дошкольное образование» направлена на решение проблемы, связанной с обеспечением доступности и повышения качества услуг дошкольного образования. 

            Подпрограмма II «Общее образование» направлена на решение проблемы доступности и повышения качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики Московской области. В рамках подпрограммы должно быть обеспечено выполнение Указа Президента Российской Федерации № 597. Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций должна составлять не менее 100 процентов от средней заработной платы по экономике Московской области, а педагогических работников дошкольных образовательных организаций – 100 процентов к средней заработной плате в сфере общего образования в Московской области.

 Подпрограмма III «Дополнительное образование и воспитание» направлена на решение проблем, связанных с обеспечением доступности дополнительного образования детей, профилактикой асоциальных явлений,   а также предупреждение безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, направлена  на дальнейшее развитие потенциала молодежи ЗАТО городской округ Молодежный Московской области и содержит описание конкретных мероприятий, направленных на укрепление социальной ответственности, профессиональное самоопределение, трудовую и социальную адаптацию молодежи, содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив.
Характеристика основных мероприятий подпрограммы I.
Подпрограмма I  включает следующие основные мероприятия, обеспечивающие решение задач государственной программы в системе дошкольного образования:

- Проведение капитального ремонта объектов дошкольного образования;

- Финансовое обеспечение реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
            - Предоставление субвенций бюджетам муниципальных образований Московской области на выплату компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность

            -  Формирование системы профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные  образовательные стандарты дошкольного образования

Характеристика основных мероприятий подпрограммы II.
Подпрограмма II включает следующие основные мероприятия, обеспечивающие решение задач государственной программы в системе общего образования:

-Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций

-создание условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе – капитальный и текущий ремонт зданий общеобразовательных организаций, закупку оборудования, нормативное правовое и методическое сопровождение внедрения федеральных государственных образовательных стандартов, поддержка образовательных организаций, реализующих проекты обновления содержания и технологий образования.
Характеристика основных мероприятий подпрограммы III.
Мероприятия в рамках подпрограммы III будут направлены на следующие изменения:

Реализация комплекса мер, обеспечивающих развитие системы дополнительного  образования детей

создание условий на увеличение охвата детей и подростков эффективными, вариативными дополнительными образовательными программами, воспитание и социализация в общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования;

увеличить долю молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию.

Планируемые результаты реализации подпрограмм 

Планируемые результаты реализации подпрограммы I:

100 процентов воспитанников дошкольных образовательных организаций будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

100 процентов детей от 3 до 7 лет,  предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования ;

Планируемые результаты реализации подпрограммы II:

Увиличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования 

Планируемые результаты подпрограммы III:

Увеличение доли детей, охваченных дополнительными общеобразовательными программами в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет 

       увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию  

Общий объем финансового обеспечения муниципальной программы составляет                  тыс. руб., в том числе средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный Московской области в 2017–2021 годах  395139 тыс. рублей.

Распределение бюджетных ассигнований по подпрограммам муниципальной программы в целом соответствует сложившимся объемам расходных обязательств по соответствующим направлениям расходования средств.

Расчетной базой финансового обеспечения муниципальной программы является аналитическое распределение расходов в рамках бюджета ЗАТО  городской округ Молодежный Московской области по отрасли «Образование» на 2016 год. 

Расчет финансового обеспечения мероприятий государственной программы на 2017–2021 годы осуществлен с учетом изменения прогнозной численности обучающихся, обеспечения оплаты труда педагогических работников системы образования не ниже средней заработной платы в отраслях экономики Московской области, а также индексации иных расходов на образование в соответствии с прогнозными значениями инфляции. Оценка объемов финансового обеспечения мероприятий государственной программы на 2017–2021 годы, осуществлена на основании информации о количественных и стоимостных оценках соответствующих мероприятий.

Порядок взаимодействия ответственного за выполнение мероприятий подпрограммы с муниципальным заказчиком муниципальной программы 

Муниципальный заказчик муниципальной программы (подпрограмм) организует текущее управление реализацией муниципальной программы (подпрограмм) и взаимодействие с исполнителем муниципальной программы (подпрограмм), ответственным за выполнение мероприятий муниципальной программы (подпрограмм).

Исполнитель муниципальной программы, ответственный за выполнение мероприятий муниципальной программы (подпрограмм):

формирует бюджетную заявку и обоснование на включение мероприятий муниципальной программы (подпрограмм) в бюджет ЗАТО городской  округ Молодежный на соответствующий период и направляет их муниципальному заказчику муниципальной программы (подпрограмм);

определяет исполнителей мероприятий муниципальных подпрограмм в соответствии с законодательством;

участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансовым обеспечением муниципальной программы (подпрограмм);

получает средства бюджета Московской области, использует внебюджетные средства и  средства бюджета ЗАТО городской  округ Молодежный, предусмотренные на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограмм), и обеспечивает их целевое использование;

обеспечивает контроль за выполнением исполнителями муниципальной программы (подпрограмм) мероприятий в соответствии с заключенными муниципальными контрактами (договорами);

готовит и представляет муниципальному заказчику муниципальной программы (подпрограмм) отчеты о реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограмм).

Отчетность о ходе реализации мероприятий 

муниципальной программы

Исполнители муниципальной программы (подпрограмм), ответственные за выполнение мероприятий муниципальной программы (подпрограмм), представляют отчеты о ходе реализации мероприятий муниципальной программы в порядке, установленном Постановлением администрации ЗАТО городской  округ Молодежный об утверждении порядка разработки и реализации муниципальных программ городского  округа Молодежный.

Планируемые результаты реализации муниципальной программы  

«Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »

	№
п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объем финансового обеспечения на решение
данной задачи
(тыс. руб.)
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Единица измерения
	Базовое значение показателя    (на начало реализации подпрограммы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Бюджет  ЗАТО городской округ Молодежный Московской области
	Бюджет Московской области
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Подпрограмма I «Дошкольное образование»

	1.
	Доступность дошкольного образованиядля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет

	0

	          0

	Отношение численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году , и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (на конец года)*
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	
	
	
	
	Отношение численности детей  в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы  дошкольного образования , к  численности детей в возрасте от 1,5  до 3 лет, осваивающих образовательные прграммы дошкольного образования , и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, сосоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предподчтительной датой приема в текущем году
	 процент
	59,6
	68
	73
	80
	100
	100


	2.

	Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	0

	0

	Доля педагогических и руководящих работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций до 100 процентов
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в сфере общего образования в Московской области, процент
	процент
	104,3
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6

	

	Подпрограмма II «Общее образование»

	1.
	Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам
	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности, процент
	процент
	91,5
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену
	
	
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, процент  
	процент
	-
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля обучающихся во вторую смену
	процент
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам
	
	
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования, процент
	процент
	82,12
	90,00
	90,4
	95,6
	100
	100

	

	Подпрограмма III «Дополнительное  образование и воспитание»

	1.
	Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	
	
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, в том числе: 
	процент
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	в сфере образования
	процент
	25,9
	25,9
	26,0
	26,1
	26,2
	26,3

	
	
	
	
	в сфере культуры
	процент
	9,2
	9,3
	9,4
	9,5
	9,6
	9,7

	
	
	
	
	Доля победителей и призеров творческих олимпиад, конкурсов и фестивалей межрегионального, федерального и международного уровня
	процент
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4
	1,5
	1,6

	
	
	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста, в том числе: 
	процент
	82,8
	82,9
	83,0
	83,1
	83,2
	83,3

	
	
	
	
	в сфере образования
	процент
	48,8
	48,9
	49
	49,1
	49,2
	49,3


	
	
	
	
	в сфере культуры
	процент
	34
	34
	34
	34
	34
	34

	
	
	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области, процент **
	процент
	91,5
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6

	
	
	
	
	Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительным образованием технической направленности
	процент
	4,2
	4,3
	4,4
	4,5
	4,6
	4,7

	
	
	
	
	Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств
	процент
	6,33
	6,58
	6,59
	6,6
	6,6
	6,7

	* Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» п. 11

	** Указ  Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»


Методика расчета значений показателей эффективности реализации

муниципальной программы ««Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »

	№
п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Методика расчета показателя
	Значения базовых показателей
	Статистические источники получения информации
	Периодичность представления

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма I  «Дошкольное образование»

	1.
	Доступность дошкольного образованиядля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет

	Отношение численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году , и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования 
	процент
	Отношение численности   детей в возрасте  от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году , к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди  на получение в текущем году дошкольного образования
	100
	Данные государственной статистики
Данные  ЕИС
	Ежеквартально

	
	
	Отношение численности детей  в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы  дошкольного образования , к  численности детей в возрасте от 1,5  до 3 лет, осваивающих образовательные прграммы дошкольного образования , и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, сосоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предподчтительной датой приема в текущем году
	процент
	Отношение численности детей  в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы  дошкольного образования , к  численности детей в возрасте от 1,5  до 3 лет, осваивающих образовательные прграммы дошкольного образования , и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, сосоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предподчтительной датой приема в текущем году
	59,6
	Данные государственной статистики
Данные  ЕИС
	Один раз в год

	2.
	Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников   муниципальных дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций до 100 % к 2021году
	процент
	Численность педагогических и руководящих работников   муниципальных дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку/  общую численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций *100%
	100
	Данные государственной статистики 
Данные РСЭМ

	Один раз в год

	3.
	
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате общеобразовательных организациях  в Московской области
	процент
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций Московской области * 100  процентов

	104,3
	Данные РСЭМ 

Данные государственной статистики
	Один раз в квартал


	 Подпрограмма II «Общее образование»

	1.
	Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности, процент
	процент
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике Московской области *100 процентов
	91,5

	Данные ЭМ ННШ
 Данные государственной  статистики

	Один раз в год

	2.
	Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования, процент
	процент
	Отношение численности обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам к общей численности обучающихся по программам общего образования, умноженное на 100 процентов
	82.12
	Данные ЭМ ННШ
 Данные государственной  статистики

	Один раз в год

	Подпрограмма III «Дополнительное образование и воспитание»

	1.
	Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста,в том числе в сфере образования,в сфере культуры
	процент
	Отношение количества детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами к численности детей и молодёжи в возрасте от 5 до 18 лет * 100 процентов
	82,8
	Статистический учёт участников, фор ма 76- РИКформа ДО-1 (сводная)
	Один раз в год

	
	
	
	
	
	48,8
	
	

	
	
	
	
	
	34
	
	

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области, процент **
	процент
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где:
П – планируемый показатель;
ЗДОП – среднемесячная заработная плата педагогов государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования;
ЗУ – среднемесячная заработная плата учителя в Московской области
	91,5
	Данные государственной статистики
	Один раз в квартал

	
	
	Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительным образованием технической направленности
	процент
	(1д + 2д + 3д + 4д + 5д) / Чн х 100, где:

1д – данные 1-ДО (в ведомства образования);

2д – 1-ДО (в негосударственных организациях);

3д – данные 76 РИК (в общеобразовательных организациях);

4д – данные 76 РИК (в негосударственных организациях);

5д – данные 85 РИК (в дошкольных организациях);

Чн – прогнозная численность количества детей в возрасте от 5 до 17 лет (включительно) на конец текущего года
	4,2
	Данные государственной статистики
	Один раз в год


Паспорт подпрограммы I 
«Дошкольное образование»

 Муниципальной программы««Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы » (далее – муниципальная  программа)

	Наименование подпрограммы 


	Подпрограмма I «Дошкольное образование» (далее – подпрограмма) 

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение доступности и высокого качества услуг дошкольного образования.

	Муниципальный заказчик подпрограммы 
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный Московской области

	Задачи подпрограммы


	1. Доступность дошкольного образованиядля детей в возрасте от 1,5 до 7 лет
2. Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2021 годы


	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год


	Итого

	
	Подпрограмма I «Дошкольное образование» 

	Всего по подпрограмме


	Всего:

в том числе:
	28 072
	28 687
	28 684
	28 684
	28 684
	142 811

	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	9 375
	9 990
	9 987
	9 987
	9 987
	49 326

	
	
	
	Средства местного бюджета
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	93 485

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	100 процентов воспитанников дошкольных образовательных организаций будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

100 процентов  детей от 3 до 7 лет,  предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования ;




	
	

	
	


	
	Перечень мероприятий подпрограммы I «Дошкольное образование»

	
	Муниципальной программы "Развития образования,молодежная политика в ЗАТО го Молодежный на 2017-2021годы"

	
	

	номер п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятий
	Источники финансового обеспечения
	Объём финансового обеспечения мероприятия в текущем финансовом году 
(2016 году) (тыс. руб.)
	Всего, 
(тыс. руб.)
	Объем финансового обеспечения по годам 
(тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия программы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	
	

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Задача 1.Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Молодлежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1
	Основное мероприятие 1. Проведение капитального ремонта объектов дошкольного образования 
	2017-2021годы
	Итого
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	Администрация городского округа Молодлежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Проведен капитальный ремонт  объектов дошкольного образования 

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	2
	Задача 2.Обеспечение 100 %  доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	142 811
	28 072
	28 687
	28 684
	28 684
	28 684
	Администрация городского округа Молодлежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0
	49 326
	9 375
	9 990
	9 987
	9 987
	9 987
	
	

	
	
	 
	Средства бюджета Московской области 
	0
	93 485
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	
	


Основное мероприятие 2.

	Финансовое обеспечение реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	142 811
	28 072
	28 687
	28 684
	28 684
	28 684
	Администрация ЗАТО го Молодежный
	 
	

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0
	49 326
	9 375
	9 990
	9 987
	9 987
	9 987
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0
	93 485
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	 
	 

	2.1.1
	Субвенция бюджетам муниципальных образований Московской области на выплату компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	6 770
	1 354
	1 354
	1 354
	1 354
	1 354
	Администрация ЗАТО го Молодежный
	Начисление и выплата компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	1 157
	6 770
	1 354
	1 354
	1 354
	1 354
	1 354
	
	

	2.1.2
	Субвенция бюджетам муниципальных образований Московской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	2017-2021 годы
	Итого
	16 604
	86 715
	17 343
	17 343
	17 343
	17 343
	17 343
	Администрация ЗАТО го Молодежный
	Получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в 2017-2021 годах

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	16 604
	86 715
	17 343
	17 343
	17 343
	17 343
	17 343
	
	

	2.1.3.
	Расходы на обеспечение  деятельности МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный в условиях реализации федерального  государственного образовательного стандарта
	2017-2021 годы
	Итого
	8 794
	49 076
	9 325
	9 940
	9 937
	9 937
	9 937
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Условия в МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный  соответствующие федеральному  государственному  образовательному стандарту

	
	
	
	Средства местного бюджета
	8 794
	49 076
	9 325
	9 940
	9 937
	9 937
	9 937
	
	

	2.1.4.
	Формирование системы профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные  образовательные стандарты дошкольного образования
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Сформирована система профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования , реализующего федеральные  государственные образовательные стандарты

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	
	

	 
	Всего по подпрограмме
	2017-2021 годы
	Итого
	26 555
	142 811
	28 072
	28 687
	28 684
	28 684
	28 684
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	17 761
	49 326
	9 375
	9 990
	9 987
	9 987
	9 987
	 
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета
	8 794
	93 485
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	18 697
	 
	 


Паспорт подпрограммы II 
«Общее образование»

Муниципальной программы «Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »

(далее – муниципальная программа)

	Наименование подпрограммы 


	Подпрограмма II «Общее образование» (далее – подпрограмма)

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение доступности и высокого качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики Московской области, независимо от их места жительства, социального и материального положения семей и состояния здоровья обучающихся

	Муниципальный заказчик подпрограммы 
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный

	Задачи подпрограммы


	1.Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам

2. Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену

	Сроки реализации подпрограммы


	2017 – 2021 годы

	Источники финансового обеспечения подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансового обеспечения
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020
	2021
	Итого

	
	Подпрограмма II «Общее образование»

	Всего по подпрограмме
	Всего:

в том числе:
	31 955
	31 179
	31 179
	31 179
	31 179
	156 671

	
	
	
	Средства ЗАТО городской округ Молодежный
	8 757
	7 981
	7 981
	7 981
	7 981
	40 681

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	23 198
	23 198
	23 198
	23 198
	23 198
	115 990

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования 



	Перечень мероприятий  подпрограммы II «Общее образование»


	Муниципальной программы «Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »
(далее – муниципальная программа)

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	номер п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятий
	Источники финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения мероприятия в 2016 году (тыс. рублей)
	Всего
(тыс. руб.)
	Объем финансового обеспечения по годам 
(тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия программы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Задача 1.Увеличение доли обучающихся по  федеральным государственным образовательным стандартам.
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	156 671
	31 955
	31 179
	31 179
	31 179
	31 179
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	115 990
	23 198
	23 198
	23 198
	23 198
	23 198
	
	

	
	
	
	Средства местного     
бюджеа   
	0
	40 681
	8 757
	7 981
	7 981
	7 981
	7 981
	
	

	1.1
	Основное мероприятие 1:

Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	109 440
	21 888
	21 888
	21 888
	21 888
	21 888
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	109 440
	21 888
	21 888
	21 888
	21 888
	21 888
	
	

	1.1.1.
	Предоставление межбюджетных трансфертов на обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	99 925
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	 
	99 925
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	
	

	1.1.1.1.
	Субвенции из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	2017-2021 годы
	Итого
	20 048
	99 925
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительного образования 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	20 048
	99 925
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	19 985
	
	


Обеспечение деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 

	.

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	1 795
	9 515
	1 903
	1 903
	1 903
	1 903
	1 903
	
	

	 
	 
	 
	Итого
	7 102
	40 681
	8 757
	7 981
	7 981
	7 981
	7 981
	 
	 

	1.1.2.
	Расходы на обеспечение деятельности  (оказание услуг) МОУ СОШ городского  округа Молодежный
	 
	Средства бюджета Московской области 
	7 102
	40 681
	8 757
	7 981
	7 981
	7 981
	7 981
	 
	 

	1.2
	Основное мероприятие 2
Обеспечение мер социальной поддержки обучающихся в образовательных организациях
	2017-2021 годы
	Итого
	1 036
	6 550
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный 
	Обеспечение деятельности государственных общеобразовательных учреждений, предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям обучающихся

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	1 036
	6 550
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	
	

	1.2.1
	Субвенция бюджетам муниципальных образований Московской области на частичную компенсацию стоимости питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области и в частных общеобразовательных организациях в Московской области, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам

	2017-2021 годы
	Итого
	1 036
	6 550
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный 
	Предоставление частичной компенсации стоимости питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	1 036
	6 550
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	1 310
	
	

	3.
	Задача 2. Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену
	2017-2021 годы
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Министерство образования Московской области
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства местного     
бюджеа   
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.1.
	Основное мероприятие 3. Проведение капитального ремонта объектов  образования 
	2017-2021годы
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Молодлежный, МОУ сош   городского округа Молодежный
	Проведен капитальный ремонт  объектов образования 

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	 
	 Всего по подпрограмме
	2017-2021 годы
	Итого
	31 200
	156 671
	31 955
	31 179
	31 179
	31 179
	31 179
	 
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета
	0,00
	40 681
	8 757
	7 981
	7 981
	7 981
	7 981
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	31 200
	115 990
	23 198
	23 198
	23 198
	23 198
	23 198
	 
	 


Паспорт подпрограммы III 
«Дополнительное  образование и воспитание»

Муниципальной программы «Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »

(далее – муниципальная программа)

	Наименование подпрограммы 
	Подпрограмма III «Дополнительное  образование и воспитание»                 (далее – подпрограмма)

	Цели подпрограммы 
	Обеспечение качества, доступности и эффективности дополнительного образования, системы воспитания, профилактики асоциальных явлений и психолого-социального сопровождения детей в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Московской области;
достижение качественных результатов социализации, самоопределения и развития потенциала личности;
совершенствование системы образования в сфере культуры и искусства Московской области, направленной на удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии;
создание условий для гражданского становления, социальной адаптации и интеграции молодежи в экономическую, культурную и политическую жизнь Московской области.

	Муниципальный заказчик подпрограммы 
	Администрация ЗАТО городской округ Молодлежный 

	Задачи подпрограммы 
	Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях

	Сроки  реализации подпрограммы 
	2017 – 2021 годы




	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017

год
	2018

Год
	2019

год
	2020

год
	2021

год


	Итого

	
	«Дополнительное  образование и воспитание»
	
	Всего:

в том числе:
	19429
	19057
	19269
	19269
	19269
	96293



	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Средства местного бюджета
	19429
	19057
	19269
	19269
	19269
	96293



	 Планируемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличение доли детей, охваченных дополнительными общеобразовательными программами в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет 
 увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию          

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	 
	 


	
	П




Перечень мероприятий подпрограммы III 

«Дополнительное  образование и воспитание»

Муниципальной программы «Развитие образования, молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2017-2021 годы »

(далее – муниципальная программа)

	

	

	номер п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятий
	Источники финансового обеспечения
	Объём финансового обеспечения мероприятия в 2016 году (тыс. руб.)
	Всего 
(тыс. руб.) 
	Объем финансового обеспечения по годам 
(тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия программы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Задача1. Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	2017-2021 годы
	Итого
	 16566


	96 293
	19 429
	19 057
	19 269
	19 269
	19 269
	Администрация городского округа Молодежный, МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА»  г.о.  Молодеж
ный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 16566
	96 293
	19 429
	19 057
	19 269
	19 269
	19 269
	
	

	1.1
	Основное мероприятие 1. 
Реализация комплекса мер, обеспечивающих развитие системы дополнительного образования детей
	2017-2021 годы
	Итого
	 16336
	95 108
	19 199
	18 822
	19 029
	19 029
	19 029
	Администрация городского округа Молодежный, МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА»  г.о.  Молодеж
ный
	Реализованы мероприятия, направленные на совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 16336
	95 108
	19 199
	18 822
	19 029
	19 029
	19 029
	
	

	1.1.1
	Финансовое обеспечение оказания услуг (выполнения работ) организациями дополнительного образования
	2017-2021 годы
	Итого
	 16336
	95 108
	19199
	18822
	19029
	19029
	19029
	Администрация городского округа Молодежный, МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА»  г.о.  Молодежный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 16336
	95 108
	19 199
	18 822
	19 029
	19 029
	19 029
	
	

	1.2
	Основное мероприятие 2. 
Капитальный ремонт учреждений дополнительного образования
	2017-2021 годы
	Итого
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Молодежный, МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА»  г.о.  Молодеж
ный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.3
	Основное мероприятие 3. Развитие кадрового потенциала образовательных организаций системы дополнительного образования, воспитания, психолого-педагогического сопровождения детей
	2017-2021 годы
	Итого 
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Молодежный, МКУ ОДО «ДШИ «МУЗА»  г.о.  Молодеж
ный
	Реализован комплекс мер, направленных на повышение уровня профессиональных компетенций педагогических работников по вопросам дополнительного образования детей

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.4
	Основное мероприятие 4. Организация и проведение мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи, в том числе  "Вахты памяти", патриотических акций к памятным датам России и так далее.
	2017-2021 годы
	Итого
	 108
	563
	108
	110
	115
	115
	115
	Администрация городского округа Молодежный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 108
	563
	108
	110
	115
	115
	115
	
	

	1.5
	Основное мероприятие 5.
Организация занятости детей в период летних школьных каникул
	2017-2021 годы
	Итого
	 122
	622
	122
	125
	125
	125
	125
	Администрация городского округа Молодежный
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	 122
	622
	122
	125
	125
	125
	125
	
	

	 
	Итого по программе
	 
	Итого
	 16566
	 96293
	19 429
	19 057
	19 269
	19 269
	19 269
	 
	 

	
	
	
	Средства местного бюджета 
	16566 
	96293                     
	19 429
	19 057
	19 269
	19 269
	19 269
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