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Муниципальная подпрограмма № IV
«Развитие информационно-коммуникационных технологий
для повышения эффективности процессов управления и создания    благоприятных   условий жизни и ведения бизнеса
ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

муниципальной программы
 «Муниципальное управление ЗАТО городской округ

Молодежный Московской области на 2015-2019 годы»
Паспорт
муниципальной подпрограммы IV «Развитие информационно-коммуникационных
технологий для повышения эффективности процессов управления и создания
благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный
Московской области»
муниципальной программы
 «Муниципальное управление ЗАТО городской округ
Молодежный Московской области на 2015-2019 годы»
	Наименование подпрограммы 


	«Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса» (далее – Подпрограмма)

	Цель подпрограммы 


	Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса в ЗАТО городской округ Молодежный.

	Муниципальный заказчик подпрограммы 
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный

	Задачи подпрограммы


	Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления.

Развитие базовой информационно-технической инфраструктуры и информационных систем.  

	Сроки реализации подпрограммы


	2015-2019 гг.

	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:
	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы  (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого

	
	Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса 
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Всего:

в том числе:
	74
	42
	3,0
	3,0
	3,0
	125

	
	
	
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	74
	42
	3,0
	3,0
	3,0
	125

	
	
	
	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличение доли подключенных рабочих мест к информационным системам Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест – до 100 %.

Увеличение доли подключенных рабочих мест к межведомственной системе электронного документооборота (МСЭД) Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест – до 100 % в 2016 году.

Увеличение доли подключенных рабочих мест к системам «Электронное Правительство» МО от общего кол-ва рабочих мест – до 100 %.

Обеспечение доли отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города, подключенных к системе электронного документооборота – до 100 %.

Увеличение доли жителей муниципального образования, использующих механизм получения услуг в электронном виде – до 30 %.

Увеличение доли информации о муниципальных платежах, переданных в государственную информационную систему государственных и муниципальных платежей (ГИС ГМП) – до 70 %.

Увеличение доли информационных систем, соответствующих требованиям по защите информации, от общего количества государственных и муниципальных информационных систем, используемых органами местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодежный – до 100 %.

Увеличение доли информационных систем муниципальных образований, зарегистрированных в реестре информационных систем и преданных в региональный фонд алгоритмов и программ – до 100 %.

Доведение степени соответствия принятой муниципальной подпрограммы по развитию ИКТ рекомендациям Мингосуправления МО – до 100 %.

Доведение степени соответствия внедренных ИТ - решений и ИКТ -инфраструктуры муниципального образования региональным стандартам – до 100 %.

Обеспечение полноты, достоверности и актуальности данных, содержащихся в информационных системах муниципальных образований – до 100 %.

Обеспечение полноты, достоверности и актуальности данных, опубликованных в формате «открытых данных» – до 100 %.


1. Характеристика состояния, основные проблемы и перспективы их развития информационно-коммуникационных технологий в сфере государственного и муниципального управления

  Настоящая Подпрограмма разработана с целью реализации основных положений «Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации», утвержденной   Президентом   Российской   Федерации   07.02.2008  № Пр-212, Федерального закона от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 14.02.2009 № 22-ФЗ «О навигационной деятельности», постановления Правительства Российской Федерации от 08.06.2011 № 451 «Об инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме», постановления Правительства Российской Федерации от 24.10.2011 № 861 «О федеральных государственных информационных системах, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление функций)», Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» (далее – Указ №601).
Необходимость формирования и реализации в ЗАТО городской округ Молодежный Московской области данной Подпрограммы, направленной на развитие информационно-коммуникационных технологий, обусловлена тем, что процесс перехода к информационному обществу – это сложная комплексная задача, результаты реализации которой тесно связаны с повышением эффективности процессов управления и, как следствие, с созданием благоприятных условий жизни и ведения бизнеса на территории ЗАТО городской округ Молодежный Московской области. Решение такого рода задач требует длительного времени, целевого выделения ресурсов и эффективного взаимодействия всех заинтересованных сторон.

В целях обеспечения доступа граждан и организаций к информации о деятельности Администрации ЗАТО городской округ Молодежный Московской области, ее отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений создан официальный сайт Администрации ЗАТО городской округ Молодежный Московской области. Для обеспечения выполнения требований Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» сведения о муниципальных услугах и предоставляющих их органах местного самоуправления и подведомственных им учреждениях (организациях) размещаются в государственной автоматизированной информационной системе «Реестр государственных услуг», с последующей выгрузкой на Региональный портал государственных и муниципальных услуг Московской области таким образом, чтобы заявитель имел возможность обратиться за предоставлением муниципальных услуг в электронной форме через региональный портал в Администрацию ЗАТО городской округ Молодежный Московской области, ее отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения и подведомственные им организации, оказывающие соответствующие муниципальные услуги. 

Анализ взаимодействия между отраслевыми (функциональными) органами и структурными подразделениями Администрации ЗАТО городской округ Молодежный Московской области выявил острую необходимость во внедрении полноценной системы электронного документооборота. В настоящее время практически 100% документов готовится с использованием различных офисных приложений для персональных компьютеров, то есть изначально имеет электронную форму. В рамках дальнейшего развития системы электронного документооборота проведено внедрение в Администрации ЗАТО городской округ Молодёжный, и ее отраслевых (функциональных) органах и структурных подразделениях Межведомственной системы электронного документооборота Московской области (МСЭД) позволяющее сократить время на подготовку, согласование, обработку документов, направляемых в адрес Правительства Московской области и, как результат, повысить эффективность и прозрачность работы управленческого аппарата в целом. В рамках реализации Подпрограммы предусмотрено подключение к системе МСЭД подведомственных организаций.

2. Цели и задачи Подпрограммы

Настоящая Подпрограмма направлена на реализацию приоритетных направлений стратегии развития информационного общества, следование которой имеет конечной целью повышение эффективности процессов управления всех уровней, являющееся неотъемлемым условием улучшения качества жизни населения.
Целью Подпрограммы является:

Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса  ЗАТО городской округ Молодежный Московской области.

Задачами Подпрограммы, решение которых обеспечивает достижение цели Подпрограммы, являются:

 - Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления.

- Развитие базовой информационно-технической инфраструктуры и информационных систем.  
3. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Решение указанных задач осуществляется посредством реализации   мероприятий Подпрограммы. Перечень мероприятий приведен в приложении № 2  к Подпрограмме.

Подпрограммой предусмотрены мероприятия, направленные на развитие и поддержку системы электронного документооборота (СЭД), а также развитие базовой информационно-технической инфраструктуры и информационных систем, обеспечивающих эффективное взаимодействие органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодежный Московской области с подведомственными организациями и Правительством Московской области путем подключения к единой информационно-коммуникационной сети Московской области с соблюдением рекомендаций по единой технической политике и архитектуре программных решений. 
Для обеспечения доступности получения муниципальных услуг в электронной форме в соответствии с Указом №601 Подпрограммой запланированы мероприятия по развитию информационных систем, обеспечивающих предоставление муниципальных услуг в электронном виде.   
Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий Подпрограммы, представлено в приложении № 4 к Подпрограмме.

Эффективность реализации Подпрограммы определяется путем оценки достижения планируемых результатов реализации Подпрограммы, представленных в приложении № 1 к Подпрограмме, по методике расчета значений показателей эффективности реализации подпрограммы согласно приложения № 3. 
Приложение № 1

к подпрограмме «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

Планируемые результаты реализации подпрограммы «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»
	Подпрограмма «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

	№ п/п
	Задачи, направленные на

достижение цели
	Планируемый объем финансирования

на решение

данной задачи

(тыс. руб.)
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Единица измерения
	Базовое значение показателя 

(на начало реализации подпрограммы)

2014 г.
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Бюджет ЗАТО городской округ Молодёжный
	Другие      
источ-ники
	
	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления
	
	
	Доля подключенных рабочих мест к информационным системам Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест
	процент
	30
	80
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля подключенных рабочих мест к межведомственной системе электронного документооборота (МСЭД) Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест
	процент
	30
	80
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля подключенных рабочих мест к государственной информационной системе государственных и муниципальных платежей  (ГИС ГМП) от общего кол-ва рабочих мест
	процент
	х
	35
	50
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля подключенных рабочих мест к системам «Электронное Правительство» МО от общего кол-ва рабочих мест
	процент
	х
	80
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города, подключенных к системе электронного документооборота 
	процент
	30
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля жителей муниципального образования, использующих механизм получения услуг в электронном виде
	процент
	х
	25
	50
	70
	75
	80

	
	
	
	
	Доля информации о муниципальных платежах, переданных в государственную информационную систему государственных и муниципальных платежей (ГИС ГМП)
	процент
	х
	15
	20
	40
	60
	70

	2.
	Развитие базовой информационно-технической инфраструктуры и информационных систем
	
	
	Доля информационных систем, соответствующих требованиям по защите информации, от общего количества государственных и муниципальных информационных систем, используемых органами местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодежный
	процент
	50
	90
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля информационных систем муниципальных образований, зарегистрированных в реестре информационных систем и преданных в региональный фонд алгоритмов и программ
	процент
	х
	30
	50
	70
	90
	90

	
	
	
	
	Степень соответствия принятой муниципальной подпрограммы по развитию ИКТ рекомендациям Мингосуправления МО
	процент
	30
	55
	90
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Степень соответствия внедренных ИТ-решений и ИКТ-инфраструктуры муниципального образования региональным стандартам
	процент
	30
	60
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Полнота, достоверность и актуальность данных, содержащихся в информационных системах муниципальных образований
	процент
	90
	90
	95
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Полнота, достоверность и актуальность данных, опубликованных в формате «открытых данных»
	процент
	90
	90
	95
	100
	100
	100


Приложение № 2
к подпрограмме «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»
	№ п/п

 
	Мероприятия по реализации подпрограммы

 
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия с указанием предельных сроков их исполнения

 
	Источники финансирования

 
	Срок исполнения мероприятия

 
	Объём финансирования  мероприятия в текущем финансовом году
(тыс. руб.) *
	Всего,
(тыс. руб.)

 
	Объем финансирования по годам
(тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы

 
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

 

	
	
	
	
	
	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления
	
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
  
	2015-2019гг.
	28,8
	81,0
	36,0
	36,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Доля подключенных рабочих мест к информационным системам Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест – 100%

	1.1.
	Развитие и поддержка системы электронного документооборота (СЭД)
	Развитие и поддержка системы электронного документооборота (СЭД) (подключение к СЭД отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации ЗАТО городской округ Молодежный, подведомственных учреждений)
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
  
	2015-2016гг.
	18,0
	54,0
	18,0
	36,0
	0
	0
	0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Доля отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации ЗАТО городской округ Молодежный, подведомственных учреждений, подключенных к СЭД – 100%

	
	
	
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
  
	2015-2016гг.
	18,0
	54,0
	18,0
	36,0
	0
	0
	0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Доля подключенных рабочих мест к межведомственной системе электронного документооборота (МСЭД) Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест – 100%

	1.2.
	Внедрение  ГИС ГМП для обеспечения деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодежный
	Внедрение и развитие системы (ГИС ГМП).


	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	2015-2019 гг.
	0,0
	15,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Доля подключенных рабочих мест к государственной информационной системе государственных и муниципальных платежей  от общего кол-ва рабочих мест – 100%

	1.3.
	Развитие информационных систем и ресурсов «электронного правительства», в том числе обеспечивающих предоставление муниципальных  услуг в электронном виде
	Заключение контрактов на разработку и сопровождение информационных систем, обеспечивающих предоставление муниципальных  услуг в электронном виде. Заключение договоров на выполнение работ по модернизации и сопровождению муниципального сегмента портала государственных и муниципальных услуг Московской области. Актуализация сведений о муниципальных услугах. Сопровождение АИС МФЦ.
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный:
	2015-2016 гг.
	0,0
	18,0
	15,0
	3,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Доля подключенных рабочих мест к системам «Электронное Правительство» МО от общего кол-ва рабочих мест – 100 %

	2.
	Развитие базовой информационно-технической инфраструктуры и информационных систем 
	
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный 
	2015-2019гг.
	10,8
	44,0
	38,0
	6,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	

	2.1.
	Обеспечение защиты информации, безопасности информационных систем и баз данных, содержащих конфиденциальную информацию, в том числе персональные данные населения ЗАТО городской округ Молодежный
	Проведение аттестации информационных систем на соответствие требованиям законодательства о защите информации.
Приобретение аппаратных и программных средств, обеспечивающих защиту информации, каналов связи
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный:
	2015-2016гг.
	10,8
	44,0
	38,0
	6,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Степень соответствия внедренных ИТ-решений и ИКТ-инфраструктуры муниципального образования региональным стандартам – 100%

	 
	 Итого:
	2015-2019 гг.
	28,8
	125
	74,0
	42,0
	3,0
	3,0
	3,0
	

	
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	
	28,8
	125  
	74,0
	42,0
	3,0
	3,0
	3,0
	

	
	Другие источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	* Объем финансирования аналогичных мероприятий в году, предшествующем году начала реализации муниципальной программы, в том числе в рамках реализации долгосрочных целевых программ ЗАТО городской округ Молодежный.


Приложение № 3
к подпрограмме «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

Методика расчета значений показателей эффективности реализации подпрограммы «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»
	Подпрограмма «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Методика расчёта

	1.
	Доля подключенных рабочих мест к информационным системам Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест
	[image: image2.png]


, где [image: image4.png]


, 
[image: image6.png]


 – количество пользователей, зарегистрированных в системе i. 
[image: image8.png]


 – общее количество пользователей муниципального образования, реализующих функционал ОМСУ, автоматизированный с помощью информационной системы.
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	1.1
	Доля подключенных рабочих мест к межведомственной системе электронного документооборота (МСЭД) Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест
	[image: image10.png]1% 100:
Py =gt X 100%



, где 
[image: image12.png]


- количество пользователей, зарегистрированных в МСЭД, 
К1 = КОМСУ + Кподвед,   КОМСУ – количество сотрудников ОМСУ муниципального образования,  Кподвед – количество учреждений, находящихся в ведении ОМСУ муниципального образования.
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	1.2
	Доля подключенных рабочих мест к государственной информационной системе государственных и муниципальных платежей  (ГИС ГМП) Правительства МО от общего кол-ва рабочих мест
	[image: image14.png]X 100%

°K



, где 
[image: image16.png]


- количество пользователей, зарегистрированных в ГИС ГМП
[image: image18.png]


- общее количество сотрудников ОМСУ муниципального образования, использующих геопространственные данные.

Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	1.4
	Доля подключенных рабочих мест к системам «Электронное Правительство» МО от общего кол-ва рабочих мест
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, где 
R3 – количество пользователей, зарегистрированных в системах «электронного правительства», 
К3 – общее количество сотрудников ОМСУ муниципального образования, реализующих функционал «электронного правительства».
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	1.5
	Доля отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации 
	Дп = Кп/К х 100%, где:

Дп – доля отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города, подключенных к системе электронного документооборота;

Кп – количество отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации ЗАТО городской округ Молодёжный, подключенных к системе электронного документооборота;

K – общее количество отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации ЗАТО городской округ Молодежный.
Базовое значение показателя – 100%.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	2.
	Доля жителей муниципального образования, использующих механизм получения услуг в электронном виде
	[image: image21.png]


, где 

[image: image23.png]


- количество жителей муниципального образования, зарегистрированных в ЕСИА (по сведениям ОАО «Ростелеком»), 
[image: image25.png]


- количество жителей муниципального образования совершеннолетнего возраста.
Базовое значение показателя – 8,1%.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	3.
	Доля информации о муниципальных платежах, переданных в государственную информационную систему государственных и муниципальных платежей (ГИС ГМП)
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, где 

ВГМП - объем муниципальных платежей, прошедших через ГИС ГМП,

Вобщ - общий объем муниципальных платежей за отчетный период.

	4.
	Доля информационных систем, соответствующих требованиям по защите информации, от общего количества государственных и муниципальных информационных систем, используемых органами местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодежный.
	Дс = Кс/К х 100%, где:

Дс – информационных систем, соответствующих требованиям по защите информации;

Кс – количество информационных систем, соответствующих требованиям по защите информации;

K – общее количество государственных и муниципальных информационных систем, используемых органами местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодёжный.
Базовое значение показателя – 70%.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	5.
	Доля информационных систем муниципальных образований, зарегистрированных в реестре информационных систем и преданных в региональный фонд алгоритмов и программ
	[image: image28.png]n, = B X 0,3;}2: %07 100%



, где 
[image: image30.png]


- количество систем, зарегистрированных в реестре информационных систем, 
[image: image32.png]


- количество информационных систем, переданных в фонд алгоритмов и программ, 
K – общее количество информационных систем, используемых в муниципальном образовании.
Базовое значение показателя – 30%.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	6.
	Степень соответствия принятой муниципальной подпрограммы по развитию ИКТ рекомендациям Мингосуправления МО
	[image: image34.png]_Q0X04+FX03+TX03

= X 100%




, где 
Q – степень соответствия мероприятий муниципальной программы мероприятиям государственной программы Московской области, 
F – соответствие объемов финансирования подпрограммы рекомендациям Мингосуправления Московской области, 
T – соответствие сроков реализации мероприятий муниципальной программы срокам, рекомендованным Мингосуправления Московской области. 
Показатели Q, F и T определяются экспертами по 10-бальной шкале. Эксперты привлекаются Мингосуправления Московской области по согласованию с руководством муниципального образования.
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	7.
	Степень соответствия внедренных ИТ-решений и ИКТ-инфраструктуры муниципального образования региональным стандартам
	[image: image36.png]nizLx0,4+l>;:],3+S><0,3X100*



, где 
L – соответствие информационных систем муниципального образования требованиям региональных стандартов, 
I – соответствие ИТ-инфраструктуры муниципального образования требованиям региональных стандартов, 
S – соответствие инфраструктуры информационной безопасности муниципального образования региональным стандартам. 
Показатели L, I и S определяются экспертами по 10-бальной шкале. Эксперты привлекаются Мингосуправления Московской области по согласованию с руководством муниципального образования.
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	8.
	Полнота, достоверность и актуальность данных, содержащихся в информационных системах муниципальных образований
	[image: image38.png]


, где [image: image40.png]


- соответствующий показатель по i – той системе. [image: image42.png]p = EiX Ot + A >1<n0,3 +Ri X038, 100



, где 
[image: image44.png]


 – полнота данных i-той информационной системы, 
[image: image46.png]


 – достоверность данных i-той системы, 
[image: image48.png]


 – актуальность данных i-той системы. 

Показатели С, A и R определяются экспертами по 10-бальной шкале по информационным системам МСЭД МО, РГИС МО, ГАСУ, РПГУ. Эксперты привлекаются Мингосуправления Московской области по согласованию с руководством муниципального образования.
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.

	9.
	Полнота, достоверность и актуальность данных, опубликованных в формате «открытых данных»
	[image: image50.png]


, где [image: image52.png]


- соответствующий показатель по i – той системе. n – количество муниципальных наборов данных, рекомендованных к раскрытию Мингосуправления МО.  [image: image54.png]p = EiX Ot + A >1<n0,3 +Ri X038, 100



, где 
[image: image56.png]


 – полнота данных i-той информационной системы, 
[image: image58.png]


 – достоверность данных i-той системы, 
[image: image60.png]


 – актуальность данных i-той системы. 

Показатели С, A и R определяются экспертами по 10-бальной шкале по информационным системам МСЭД МО, РГИС МО, ГАСУ, РПГУ. Эксперты привлекаются Мингосуправления Московской области по согласованию с руководством муниципального образования.
Базовое значение показателя – не определено.

Периодичность предоставления – 1 раз в год.


                      Приложение № 4 

к подпрограмме «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

Обоснование финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области» 

	Подпрограмма «Развитие информационно-коммуникационных технологий для повышения эффективности процессов управления и создания благоприятных условий жизни и ведения бизнеса ЗАТО городской округ Молодежный Московской области»

	№ п/п
	Наименование мероприятия подпрограммы
	Источник финансирования
	Расчет необходимых финансовых ресурсов на реализацию 

мероприятия 
	Общий объем финансовых ресурсов необходимых для реализации мероприятия, в том числе по годам
	Эксплуатационные расходы, возникающие в результате реализации мероприятия

	1.
	Развитие информационных систем и ресурсов с целью повышения эффективности муниципального управления
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	Объем средств определен как сумма стоимости работ по развитию информационных систем СЭД, ГИС ГМП, систем «электронного правительства» для нужд ЗАТО городской округ Молодежный
	Всего–  81 тыс. руб.
в том числе по годам:       

2015г.–  36 тыс. руб.               

2016г.–  36 тыс. руб.                 

2017г.–  3 тыс. руб.
2018г.–  3 тыс. руб.
2019г.–  3 тыс. руб.
	

	1.1.
	Развитие и поддержка системы электронного документооборота (СЭД)
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	Объем средств определен  как средняя стоимость аналогичных работ и услуг с сайта государственных закупок zakupki.gov.ru с учетом индекса-дефлятора


	Всего–  54 тыс. руб.
в том числе по годам:       

2015г.–  18 тыс. руб.               

2016г.–  36 тыс. руб.                 

2017г.–  0 тыс. руб.
2018г.–  0 тыс. руб.
2019г.–  0 тыс. руб.
	

	1.2.
	Внедрение государственной нформационной системы (ГИС ГМП) для обеспечения деятельности органов местного самоуправления ЗАТО городской округ Молодежный
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	Объем средств определен  как средняя стоимость аналогичных работ и услуг с сайта государственных закупок zakupki.gov.ru с учетом индекса-дефлятора


	Всего–  15 тыс. руб.

в том числе по годам:       

2015г.–  3 тыс. руб.               

2016г.–  3 тыс. руб.                 

2017г.–  3 тыс. руб.
2018г.–  3 тыс. руб.
2019г.–  3 тыс. руб.
	

	1.3.
	Развитие информационных систем и ресурсов «электронного правительства», в том числе обеспечивающих предоставление муниципальных  услуг в электронном виде
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	Объем средств определен  как средняя стоимость аналогичных работ и услуг с сайта государственных закупок zakupki.gov.ru с учетом индекса-дефлятора


	Всего–  18 тыс. руб.
в том числе по годам:       

2015г.–  15 тыс. руб.               

2016г.–  3 тыс. руб.                 

2017г.–  0 тыс. руб.
2018г.–  0 тыс. руб.
2019г.–  0 тыс. руб.
	

	2.
	Развитие базовой информационно-технической инфраструктуры и информационных систем 
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	
	Всего– 44,0 тыс. руб.
в том числе по годам:       

2015г.– 38,0 тыс. руб.               

2016г.– 6,0 тыс. руб.                 

2017г.– 0 тыс. руб.
2018г.– 0 тыс. руб.
2019г.– 0 тыс. руб.
	

	2.1.
	Обеспечение защиты информации, безопасности информационных систем и баз данных, содержащих конфиденциальную информацию, в том числе персональные данные населения ЗАТО городской округ Молодежный
	Средства бюджета ЗАТО городской округ Молодежный
	Объем средств определен  как средняя стоимость аналогичных работ и услуг с сайта государственных закупок zakupki.gov.ru с учетом индекса-дефлятора


	Всего– 44,0тыс. руб.
в том числе по годам:       

2015г.– 38,0 тыс. руб.               

2016г.– 6,0 тыс. руб.                 

2017г.– 0 тыс. руб.
2018г.– 0 тыс. руб.
2019г.– 0 тыс. руб.
	


� Расчеты объемов финансовых средств на реализацию мероприятий подпрограммы могут корректироваться в ходе реализации подпрограммы в пределах средств, предусмотренных бюджетом на очередной финансовый год и плановый период.
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