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Паспорт подпрограммы I 
«Дошкольное образование»

 Муниципальной программы««Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы » (далее – муниципальная  программа)

	Наименование подпрограммы 


	Подпрограмма I «Дошкольное образование» (далее – подпрограмма) 

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение доступности и высокого качества услуг дошкольного образования.

	Муниципальный заказчик подпрограммы 
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный Московской области

	Задачи подпрограммы


	1. Ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации и развитие инфраструктуры дошкольного образования.

2. Реализация федерального государственного образовательного стандарта  дошкольного образования

3. Формирование системы профессиональной компетенции современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные  образовательные стандарты дошкольного образования.

4. Повышение эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций.

	Сроки реализации подпрограммы
	2015 – 2019 годы


	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2015
год
	2016
Год
	2017
год
	2018
год
	2019
год


	Итого

	
	Подпрограмма I «Дошкольное образование» 

	Всего по подпрограмме


	Всего:

в том числе:
	25240
	25250
	26141
	27230
	11865
	115726



	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	15795
	17243
	17243
	17243
	0
	67524



	
	
	
	Средства местного бюджета
	9445
	8007
	8898
	9987
	11865
	48202



	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	100 процентов воспитанников дошкольных образовательных организаций будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;
100 процентам детей от 3 до 7 лет,  предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования ;
уровень средней заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций – 100 процентов от средней заработной платы работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций Московской области.


Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере, инерционный прогноз ее развития

 

Дошкольное образование
С целью удовлетворения личных потребностей на образование каждого ребенка в соответствии с его уровнем развития и состояния здоровья в ЗАТО городской округ Молодёжный действует 1 дошкольное образовательное учреждение, имеющее лицензию на право ведения образовательной деятельности.

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» (далее – Указ Президента Российской Федерации № 599) определена задача ликвидации к 2016 году очередей в дошкольные образовательные организации и обеспечения 100 процентов доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет.

        Материальная база МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодёжный Московской области обеспечена наличием спортивного зала, музыкального зала, спортивной площадки, экологической комнаты, сенсорной комнаты, русской избы. Все группы детского сада оснащены современным оборудованием: детской мебелью для занятий, игровыми уголками, игрушками, методическими пособиями, дидактическими пособиями, детской литературой. В детском саду работает 39 сотрудников.

          Особое внимание уделяется охране здоровья дошкольников, укреплению физического и психического здоровья. МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодёжный Московской области обеспечивает выполнение стандарта дошкольного образования по всем направлениям развития ребенка. Приоритетным направлением деятельности МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодёжный является экологическое воспитание дошкольников. Работа детского сада направлена на охрану и укрепление физического здоровья детей, художественно – эстетическое, музыкальное воспитание, повышение эффективности воспитательно-образовательной работы, использование инноваций.

Сегодня перед системой образования в ЗАТО городской округ Молодёжный стоит задача обеспечения современного качества образования, создание механизма устойчивого развития, соответствия перспективным, стратегическим целям развития муниципального образования.

       Продолжает оставаться актуальным совершенствование качества образования, развитие его доступности и эффективности, обладание выпускниками образовательных учреждений ключевыми знаниями, умениями и компетентностью, необходимыми для самообразования и обеспечения конкурентоспособности на рынке труда.

       Внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования потребует в ближайшей перспективе укрепления материально-технической базы и обеспечения всех необходимых по стандарту условий в МДОУ детский сад общеразвивающего вида № 39 городского округа Молодежный Московской области.

Подпрограмма I «Дошкольное образование» направлена на решение проблемы, связанной с обеспечением доступности и повышения качества услуг дошкольного образования. Для ее решения в подпрограмме определены четыре задачи, в том числе – задача повышение  эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций.
Цель подпрограммы I – обеспечение доступности и высокого качества услуг дошкольного образования.

Задачи подпрограммы I:

1. Ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации и развитие инфраструктуры дошкольного образования.

2. Внедрение новых финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования.

3. Обеспечение реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

4. Обновление состава и компетенций педагогических кадров системы дошкольного образования, повышение качества работы.

5. Повышение эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций.
Характеристика основных мероприятий подпрограммы I.
Подпрограмма I включает следующие основные мероприятия, обеспечивающие решение задач государственной программы в системе дошкольного образования:

ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации и развитие инфраструктуры дошкольного образования;

создание условий для реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, в том числе внедрение стандарта качества услуг дошкольного образования в Московской области; разработка и внедрение механизмов совершенствования практики формирования государственных (муниципальных) заданий для дошкольных образовательных организаций и их финансового обеспечения;

повышение эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций, в том числе внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями дошкольных образовательных организаций, обеспечение создания и реализации программ развития дошкольных образовательных организаций;

Указанные мероприятия окажут влияние на достижение показателей, предусмотренных в Указах Президента Российской Федерации № 597, № 599:

обеспечение соответствия средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций средней заработной плате в сфере общего образования в соответствующем регионе;

достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет.
Планируемые результаты реализации муниципальной программы I
Доступ к услугам дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающихся в услуге дошкольного образования – 100 процентов.

Уровень средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций – 100 процентов от средней заработной платы в сфере общего образовании Московской области. 
100 процентов воспитанников дошкольных образовательных организаций будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

сохранение доли детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования на уровне 100 процентов;

уровень средней заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций - 100 процентов от средней заработной платы работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций Московской области.

Приложение № 1 к подпрограмме I

 «Дошкольное образование»
  муниципальная программа

«Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика

 в закрытом административно-территориальном образовании 

городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы »
Планируемые результаты реализации подпрограммы I «Дошкольное образование»

 Муниципальной программы««Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы » (далее – муниципальная  программа)

	№
п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объем финансового обеспечения на решение
данной задачи
(тыс. руб.)
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Единица измерения
	Базовое значение показателя    (на начало реализации подпрограммы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Бюджет  ЗАТО городской округ Молодежный Московской области
	Бюджет Московской области
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Подпрограмма I «Дошкольное образование»

	1.
	Ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации и развитие инфраструктуры дошкольного образования * 

	0


	          0

	Отношение численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году , и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (на конец года)*
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	
	
	
	
	Отношение численности детей  в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы  дошкольного образования , к  численности детей в возрасте от 1,5  до 3 лет, осваивающих образовательные прграммы дошкольного образования , и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, сосоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предподчтительной датой приема в текущем году
	 процент
	59,6
	59,6
	59,6
	59,6
	59,6
	59,6

	2.
	Численность педагогических работников дошкольной образовательной организации, имеющих педагогическое образование, будет составлять не менее 64% общей численности педагогических работников дошкольной образовательной организации
	0
	0
	Удельный вес численности педагогических работников дошкольной

образовательной организации, имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников дошкольной образовательной организации
	процент
	39
	44
	44
	56
	64
	64

	3.


	Формирование системы профессиональной компетенции  современного педагога дошкольного образования,  реализующего федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования
	0


	0

	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников   муниципальных дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций до 100 % к 2016 году
	процент
	56
	100
	25
	50
	75
	100

	4.
	Повышение  эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций
	
	
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальной образовательной организации дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Московской области
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	
	
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	процент
	0
	0
	100
	100
	100
	100

	* Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» от 07.05.2012 
 № 599 (достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет), п. 2


Приложение № 2 к подпрограмме I

 «Дошкольное образование»
  муниципальная программа

«Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика

 в закрытом административно-территориальном образовании 

городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы »
Методика расчета значений показателей эффективности реализации

подпрограммы I «Дошкольное образование»

 Муниципальной программы««Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы » (далее – муниципальная  программа)

	№
п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Методика расчета показателя
	Значения базовых показателей
	Статистические источники получения информации
	Периодичность представления

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма I  «Дошкольное образование»

	1.
	Ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации и развитие инфраструктуры дошкольного образования 
	Отношение численности   детей в возрасте  от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году , к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди  на получение в текущем году дошкольного образования ( на конец года)
	процент
	Отношение численности   детей в возрасте  от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году , к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди  на получение в текущем году дошкольного образования
	100
	Данные государственной статистики
Данные  ЕИС
	Один раз в год

	
	
	Отношение численности детей  в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы  дошкольного образования , к  численности детей в возрасте от 1,5  до 3 лет, осваивающих образовательные прграммы дошкольного образования , и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, сосоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предподчтительной датой приема в текущем году
	процент
	Отношение численности детей  в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы  дошкольного образования , к  численности детей в возрасте от 1,5  до 3 лет, осваивающих образовательные прграммы дошкольного образования , и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, сосоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предподчтительной датой приема в текущем году
	59,6
	Данные государственной статистики
Данные  ЕИС
	Один раз в год

	2.
	Формирование системы профессиональной компетенции современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования
	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников   муниципальных дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций до 100 % к 2016 году
	процент
	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников   муниципальных дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций до 100 % к 2016 году
	56

	Данные государственной статистики 
Данные РСЭМ

	Один раз в год

	
	
	Удельный вес численности педагогических работников  дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование,  в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	процент
	Отношение численности педагогических работников  дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование,  к общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций * 100 процентов
	39
	Данные государственной статистики 

	Один раз в год

	3.
	Повышение эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате общеобразовательных организациях  в Московской области
	процент
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций Московской области * 100  процентов

	100
	Данные РСЭМ 

Данные государственной статистики
	Один раз в год


	
	Приложение № 3 к подпрограмме I

 «Дошкольное образование»
  муниципальная программа

«Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика

 в закрытом административно-территориальном образовании 

городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы »


	
	Перечень мероприятий подпрограммы I «Дошкольное образование»
(далее – подпрограмма)

Муниципальной программы «Развитие образования, оздоровление детей,молодежная политика в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный Московской области на 2015-2019 годы »



	№ 

п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Объём финансового обеспечения  мероприятия в 2014 году     
 (тыс. рублей)
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017  год
	2018 год
	2019 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	Подпрограмма I.   «Дошкольное образование»

	1.
	 Обеспечение государственных  гарантий реализации прав граждан  на получение общедоступного  и бесплатного  дошкольного образования в муниципальных дошкольных  организациях в Московской области , включая расходы  на оплату труда, приобретение  учебников  и учебных  пособий, средств  обучения , игр, игрушек ( за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	Оплата труда, приобретение средств обучения
	Итого         
	2015-2019 г.г.
	17318
	87563
	19597
	19909
	20048
	20249
	0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный
	Получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования  в

МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный на 

2015-2019 гг-900 детьми.

	
	
	
	Средства местного     
бюджеа   
	
	4682
	24742
	4953
	3850
	3989
	4190
	7760
	
	

	
	
	
	Средства      
бюджета       
Московской   области       
	
	12636
	62821
	14644
	16059
	16059
	16059
	0
	
	

	
	
	
	Другие
источники     
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	2.
	Выплаты компенсации родителькой платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные прогаммы дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность
	Обеспечение компенсационными выплатами ежемесячено в течение финансового года 
	Средства      
бюджета       
Московской    области       
	2015-2019 г.г
	1220
	4703
	1151
	1184
	1184
	1184
	0
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Начисление и выплата компенсации  родительской платы за присмотр и уход за 750 детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования  в МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный, осуществляющего  образовательную деятельность в 2015-2019 г.г.

	3.
	Расходы на обеспечение  деятельности МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный в условиях реализации федерального  государственного образовательного стандарта
	Обеспечение связи, транспортные услуги, оплата по договорам , коммунальные услуги  и др.


	Итого         
	2015-2019 г.г.
	18297
	110943
	24089
	24046
	24937
	26026
	11845
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Условия в МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный  соответствующие федеральному  государственному  образовательному стандарту

	
	
	
	Средства  

местного    
бюджета   
	
	5661
	48122
	9445
	7987
	8878
	9967
	11845
	
	

	
	
	
	Средства      
бюджета       
Московской    
области       
	
	12636
	62821
	14644
	16059
	16059
	16059
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.1.
	Выплаты заработной платы педагогическому персоналу, административным , учебно вспомогательным работникам  МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Расходы на выплату заработной платы работникам МДОУ детский сад № 39 городской округ Молодежный


	Итого         
	2015-2019 г.г.
	17042
	86368
	19317
	19604
	19743
	19944
	7760
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Начисление и выплата  заработной платы 39 работникам МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный

	
	
	
	Средства  местного     
бюджета   
	
	4682
	24742
	4953
	3850
	3989
	4190
	7760
	
	

	
	
	
	Средства      
бюджета       
Московской    области       
	
	12360
	61626
	14364
	15754
	15754
	15754
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.2.
	Закупка товаров, работ, услуг для нужд МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный,  в том числе :
	Обеспечение связи, транспортные услуги, оплата по договорам , коммунальные услуги  и др.

221,222,223-290,340,310
	Итого         
	2015-2019 г.г.
	1155
	24323
	4740
	4372
	5094
	5982
	3985
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Материально-техническая база для внедрения в дошкольном образовании городского округа Молодежный федеральных государственных образовательных стандартов

	
	
	
	Средства  местного    
бюджета   
	
	879
	22978
	4460
	4067
	4789
	5677
	3985
	
	

	
	
	
	Средства      
бюджета       
Московской    
области       
	
	276
	1195
	280
	305
	305
	305
	0
	
	

	
	
	
	Другие
источники     
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.2.1.
	 на закупку оборудования для   дошкольных образовательных организаций муниципальных образований Московской области - победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки Московской области   
	
	Итого         
	2015-2019 г.г.
	0
	150
	0
	0
	50
	50
	50
	Администрация городского округа Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Закупка оборудования для   дошкольных образовательных организаций муниципальных образований Московской области - победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки Московской области   

	
	
	
	Средства местного     
бюджета   
	
	0
	150
	0
	0
	50
	50
	50
	
	

	
	
	
	Средства      
бюджета       
Московской  области       
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Другие
источники     
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.3.
	Формирование системы профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные  образовательные стандарты дошкольного образования
	Курсы повышения квалификации педагогов  МДОУ детский сад  № 39 городского округа Молодежный по  ФГОС
	    Итого
	2015-2019 г.г.
	50
	150
	0
	0
	50
	50
	50
	Администрация городского округа Молодлежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Сформирована система профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования , реализующего федеральные  государственные образовательные стандарты

	
	
	
	Средства местного бюджета
	
	50
	150
	0
	0
	50
	50
	50
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	


	3.4.
	Обучение педагогов  МДОУ детский сад городского округа Молодежный на курсах повышения квалификации по ФГОС
	Курсы повышения квалификации и аттестация педагогов дошкольного образования 
	 Итого
	2015-2019 г.г.
	50
	252
	32
	70
	50
	50
	50
	Администрация городского округа Молодлежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Педагоги дошкольного образования городского округа Молодежный прошли обучение  на курсах повышения квалификации по ФГОС.

2014-4 чел.

2015-10 чел

2016-5 чел

2017-5 чел.

2018-5 чел.

	
	
	
	Средства местного бюджета
	
	50
	252
	32
	70
	50
	50
	50
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.5.
	 Обучение управленческих кадров  МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный в  соответствии с  федеральными государственными  образовательными стандартами дошкольного образования; обеспечение реализации программ с использованием дистанционных образовательных технологий  
	Курсы повышения квалификации по ФГОС
	 Итого
	2015-2019 г.г.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Молодежный
	Руководители дошкольного образования городского округа Молодежный прошли обучение  на курсах повышения квалификации по ФГОС.

2015-1 чел.



	
	
	
	Средства местного бюджета
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Внедрение программ здоровье сбережения,  формирование навыков здорового образа жизни и безопасного  поведения детей в возрасте от 3 до 7 лет             
	Использование методического материала по внедрению программ здоровье сбережения

(пособия
	    Итого
	2015-2019 г.г.
	20
	80
	0
	20
	20
	20
	20
	МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Использование программ здоровьесбережения,  формирование навыков здорового образа жизни и безопасного  поведения детей в возрасте от 3 до 7 лет             

	
	
	
	Средства местного бюджета
	
	20
	80
	0
	20
	20
	20
	20
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	5.
	Организация и контроль за качеством питания воспитанников МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный 
	Организация  комиссии с привлечением родительской общественности
	    Итого
	2015-2019 г.г.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация ЗАТО городской округ Молодежный, МДОУ детский сад № 39 городского округа Молодежный
	Контроль за качеством питания воспитанников МДОУ детский сад  № 39 городского округа Молодежный

	
	
	
	Средства местного бюджета
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Всего по подпрограмме 
	Итого
	
	19537
	115726
	25240
	25250
	26141
	27230
	11865
	
	

	
	
	Средства местного бюджета
	
	5681
	48202
	9445
	8007
	8898
	9987
	11865
	
	

	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	13856
	67524
	15795
	17243
	17243
	17243
	0
	
	

	
	
	Другие источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Справочно:
Фонд оплаы труда  педагогических работников дошкольного образования с начислениями


	Итогo
	2015-2019 годы
	10655
	61622
	9162
	11745
	12805
	13955
	13955
	 

 


	 

 

 

 





