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      СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
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[image: image2.emf]ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-

ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ МОЛОДЕЖНЫЙ

МОСКОВКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

18.04.2013 г.                  № 6/6

О внесении изменений в  долгосрочную  целевую

программу «Развитие образования и культуры в закрытом 

административно-территориальном образовании 

городской округ Молодёжный на 2013-2015 годы»

В соответствии с постановлением Руководителя администрации поселка Молодёжный Московской области от 16.03.2010 г. № 48 «Об утверждении Порядка формирования и Методики оценки эффективности реализации муниципальных целевых программ ЗАТО городской округ Молодёжный» и решением Совета депутатов № 5/2 от 28.03.2013 г.,       № 6/2 от 18.04.2013 г. о внесении изменений и дополнений  в решение Совета депутатов ЗАТО городской округ Молодёжный от 12.12.2012 г. № 19/2 «О бюджете закрытого административно-территориального образования городской округ Молодёжный на 2013 год», Совет депутатов закрытого административно-территориального образования городской округ Молодежный решил:

1. Внести в целевую программу «Развитие образования в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный на 2013-2015 годы», утверждённую решением Совета депутатов ЗАТО городской округ Молодежный №16/13 от 25.10.2012 г.

1.1 Изменить наименование целевой программы на «Развитие образования и культуры в закрытом административно-территориальном образовании городской округ Молодежный на 2013-2015 годы»

1.2 В позиции «Задачи программы» паспорта Программы добавить пункт 9. «Доведение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования  Московской области» и пункт 10. «Реализация мер по поэтапному повышению заработной платы работников культуры»

   1.3 В позиции «Объём и источники финансирования Программы» паспорта Программы:

Цифры «12357,0» заменить цифрами «13642,0»;

Цифры «3924» заменить цифрами «5209,0».

Добавить средства областного бюджета 2013 год - 1285,0 тыс. руб.

В мероприятиях целевой программы

Добавить раздел 11. «Повышение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и образования.»

	1.
	Повышение 
заработной платы работников
 муниципальных
 учреждений 
Московской области в сферах 
образования и 
культуры с 01.05.2013г. и 01.09.2013г.
	2013
	МОУДОД «ДШИ» г.о. Молодежный.
Администрация детского сада.
МУК
«Библиотека ЗАТО
городской
округ
Молодежный».
	1285
	
	
	1285
	областной бюджет


1.4 Добавить раздел VII. «Планируемые количественные и качественные показатели эффективности реализации программы.»
	№ п/п
	Задача,
направленные на достижение цели
	Показатели,
характеризующие достижение цели
	Единица 
измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации программы)
	Планируемое значение показателя по годам

	
	
	
	
	
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1
	Повышение заработной платы работников муниципальных учреждений Московской области в сферах образования и культуры с 01.05.2013г. и с 01.09.2013г.
	Соотношение 
средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и средней заработной платы в сфере общего образования в Московской области
	процент
	
	100
	-
	-

	
	
	Соотношение средней заработной платы педагогических учреждений дополнительного образования детей и средней заработной платы педагогических работников Московской области
	процент
	
	75
	-
	-

	
	
	Соотношение 
средней заработной платы работников культуры и средней заработной платы педагогических 

работников в Московской области 
	процент
	
	56,1
	
	

	
	
	Заключение дополнительного соглашения к трудовому договору с руководителем муниципального учреждения, предусматривающего наличие плана мероприятий по повышению эффективности деятельности учреждения в части оказания муниципальных услуг (выполнения работ) на основе целевых показателей деятельности учреждения. По повышению оплаты труда соответствующих категорий работников, оптимизационные меры.
	процент
	
	100
	
	


2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования.
3. Опубликовать настоящее решение в информационном вестнике Администрации «Молодежный» и разместить на официальном информационном сайте: www.zato-molod.ru.
4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава ЗАТО 

городской округ
Молодежный                    Заголий В.Н.
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